o
e 28
==

S5 AL AT KT RmOros

str.Marchian nr. 11, Botosari, tel D231/51881Y, vy spitalulmaviomat.to: e-mailt spitsifsoitsluimaviomatico f‘i]
Gparstor date cu caracter personal o, 35268 ) SEREES

FISA POSTULUI

Nr. .6([/59{.@.2'210202@

Departament: BLOC OPERATOR
Nume prenume:

CAP.I - Infoermatii generale privind sestul /

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL GENERALIST

4. Gradul profesional: DEBUTANT PL.

5. Scopul principal al postului: Furnizarea serviciilor de ingrijiri de natura preventiva, curativa, de
recuperare si eventual de reinsertie socio-profesionala prin exercitarea tuturor activitatilor titlului
profesional de Asistent Medical Gerieralist.

CAP.II1 - Conditii specifice peniru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: postliceale/superioare
- Absolvent Scoala Postliceala Sanitara — asistent medical generalist
2. Perfectiondri (specializéri):
- Specifice activitdtii din Blocul operator ( prelucrare instrumentar, utilizare instrumentar
medical, asepsie si antisepsie, prevenirea infectiilor)
3. Cunostinte de operare/pri.gramare pe calculator (necesitate si nivel):
- cunostinte minime de operare Microsoft Office (Word, Excel)
- operare date in aplicatia informatica a spitalului
4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul
5. Abilitati, calitéti si aptitudini necesare:
-atentie, indeménare, spirit de observatie,
- putere de analiza si sinteza,
- rezistentd ia stres, empatie, promptitudine, comunicare, spirit de echipa, adaptabilitate la situatii noi,
vitezd de reactie,
- responsabilitate, seriozitate si obiectivitate
-atitudine pozitiva in relatiile interperscnale profesionale
6. Cerinte specifice
- certificatul de membra OAMGMAMR
- avizul anual de liberd practici vaiabil emis QDAMGMAMR
- asigurare malpraxis
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CAP.III - Atributiile nostului:

I. ATRIBUTII GENERALE

1.
2.
3.

B

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

Respectd dispozitiile Regulamentului Intern, Regulamentului de Organizare si Functionare
Respecta procedurile operationale si protocoalele interne

Respecta circuitele functionale din spital, sectie/compartiment pentru: personal, pacienti,
medicamente, lenjerie, alimente, deseuri medicale st menajere, vizitatori

Cunoaste structura si organizarea activitatii din sectie/compartiment

Isi desfasoara activitateca in mod responsabil, recunoaste gradul de autonomie in cadrul
responsabilitatilor profesionale si cerintelor postului

Respecti dispozitiile managerului, directorului de ingrijiri, medicului sef de sectie/compartiment,
asistentului sef de sectie/compartiment.

Respecti legislatia privind drepturile pacientului, protejand confidentialitatea informatiilor si viata
privatd a pacientului - Legea 46/2003.

Respecta programul si graficul de lucru stabilit de asistentul sef /coordonator de sectie avizat de
medicul sef sectie, de directorul de ingrijiri si aprobat de manager

Semneazi personal in condica de prezenti la intrarea si la iesirea din serviciu

. Nu paraseste locul de munca pana la sosirea schimbului (unde se lucreaza in mai multe schimburi /

ture). In caz de nerespectare a schimbului, salariatul este obligat sd anunte seful sdu ierarhic pentru
a se lua masuri si sa astepte pana la rezolvarea situatiei;

Cunoaste, aplica protocoalele interne si verifica utilizarea substantelor biocide privind: dezinfectia
tegumentelor, dezinfectia suprafetelor, a dispozitivelor (instrumentelor) medicale prin imersie,
dezinfectia lenjeriei/materialului moale;

Schimbarea turelor se face numai cu avizul asistentei sefe. medicului set si a conducerii unitatii.
Respectd programarea concediului de odihnd, pericada concediului de odihné poate {i schimbata
motivat

Are un comportament si limbaj civilizat fatd de pacienti si colegi

Respectd Ordonanta Guvernuiui nr. 13/2003 in care se interzice complet fumatul in unitatea
sanitard. De asemenea, este interzisd prezenta la serviciu sub influenta substantelor psihotrope
(alcool, droguri, etc.) si consumul acestora in timpui programului.

Raspunde de bunurile aflate n gestiunea sa, verifica daca utilizarea si pastrarca acestora se face in
conditii corespunzatoare (echipamentele, dispozitivele medicale si instrumentarul din dotare,
mobilierul si inventarul moale existent);

Cunoaste si verificd respectarea criteriilor de utilizare si pastrarea corecta a produselor biocide;
Verifica efectuarea si consemnarca de cdtre personalul desemnat, a graficului de curatare
(decontaminare) si dezinfectie aflat in fiecare incipere din BLOC OPERATOR -—unde isi
desfasoara activitatea Utilizeaza resursele existente exclusiv in interesul unitatii

Urmdreste si asigurd folosirea si intretinerea corectd a mijloacelor din dotare

Raspunde de utilizarea economicoasa a utilitatilor (energie, apd, etc.)

Semnaleazd din timp asistentului sef/coordonator de sectie orice deficientd in aprovizionarea cu
medicamente si materiale sanitare necesarc

Informeaza asistentului sef de sectic/medicului sef, despre orice problemd aparutd in modul de
functionare a programului informatic

Opereaza in sistemul informatic implementat in spital cu parola personald, respectind procedurile
interne ale spitalului

Participd la sedinte periodice cu asistentul sef, medicul sef Bloc Operator

Supravegheaza si coordoneazd activitatea desfasurata de personalul din subordine

Raspunde de disciplina, tinuta, igiena si comportamentul propriu, verifica disciplina, tinuta, igiena
si comportamentul personalului din subordine.

Poarta echipamentul de protectie prevazut in Rl (respectand codul de culori pe fiecare categorie
profesionala) care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pastrarea igienei si a aspectului
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estetic si la iesirea din Blocul Operator- respectand circuitul personalulvi. Ecusonul va fi purtat in
permanenta, la vedere, pe care sunt inscrise urmatoarcle date: numele, prenumele sectia si functia
28. Respectd normele privind vestimentatia si igiena personald, unghiile vor fi tdiate scurt, fira oja sau
gel de unghii, iar parul lung trebuie prins la spate;
29. Efectueaza controlul medical periodic conform HG 355/2007
30. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua, pentru mentinerea unui nivel ridicat de competenta profesionala
31. Participa si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de consiliere educativa si
demonstratii practice pentru asistenti.
32. Participd la procesul de formare a viitorilor asisentii medicali (elevi stagiari din scolile postliceale,
asistenti medicali aplicanti la voluntariat)
33. Se preocupa de asigurarea continuitatii si valabilitatii documentului care-i atesta exercitarea
profesiei.
34. Intocmeste corect si cu simt de rispundere documentele medicale, potrivit normelor legale
35. Verificd, indruma si raspunde de activitatea profesionald a personalului aflat in subordine
36. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca si a datelor cu care intra in
contact; confidentialitatea si anontmatul pacientilor si a optiunilor exprimate de acestia cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal
37. Respectd secretul profesional, are un comportament civilizat fatd de bolnavi si nu angajeazi cu
acestia discutii pe probleme ce 1i depasesc competenta
38. Indiferent de persoana, loc sau situatia in care se gaseste are obligatia de a acorda primul ajutor
medical in situatii de urgenta, in limita competentelor profesionale
39. Acorda asistentd medicala tuturor pacientilor fird nici o discriminare
40. Raspunde prompt la mobilizare, conform atributiilor stabilite in aPLANULUI ALB pentru
managementul incidentelor cu victime multiple la nivel de spital
41. Respectd si aplicd prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatia a acestor date
Atributii privind managementu! riscurilor
In conformitate cu prevederile:
Ordinului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitdtilor
publice; si Decizia interna a managerului;
1. Identificd riscurile inerente activititilor din compartiment si intreprinde actiuni care sd mentind
riscurile n limite acceptabile
Atributii privind Codul de control intern managerial
1.Participd la implementarea, mentinerea si imbunétatirea programului de management al calitatii
2. Acordd cele mai bune servicii medicale (eficiente, eficace si de calitate) astfel incét sd se
realizeze Tmbundtatirea starii de sinatate a pacientilor deserviti
3. Se preocupd de imbunétatirea in permanenta a calititii actului medical
4.Face propuneri pentru imbundtdtirea standardelor clinice si modelelor de practicd in scopul
acorddrii de servicii medicale de calitate si cresterea gradului de satisfactie al pacientilor
Atributii privind monitorizarea evenimentelor adverse/santineli/near-miss
1. Réaspunde de raportarca evenimentelor adverse/santineld/near-miss la proprii pacienti n
maximum 24 ore de la aparitia lor
2. Participd la intocmirea raportului de analizd a cauzelor care au condus la aparitia
evenimentului si a masurilor identificate pentru prevenirea repetdrii in maximum 30 zile de la
raportare

Atributii privind colectarea, depozitarea si gestionarea deseurilor medicale rezultate din
activitatea medicali
1. Raspunde de aplicarea codulvi de procedurd referitor la modul de colectare a deseurilor
rezultate din activitatea medicald
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Participa la instruirile anuale efectuate de Coordonatorul activitatii de protectie a sanatitii in
relatie cu mediul si SPIAAM

Participa la instruirile anuale efectuate de Serviciul de securitate si sdnatate in munci
Utilizeazd echipamentul de protectie pentru manipuiarea deseurilor medicale, iar in cazul
producerii uni accident cu expunere la produse biologice aplicd masurile imediate de
profilaxie post-expunere.

Atributii si raspunderi pe linie de securitate si sin#tate in munci

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 319/ 2006 a securitdtii si sandtatii in muncd

HG. nr. 1425 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitdtii si sandidtii in muncd nr.319 din 2006

L.

10.
1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefilor ierarhici, incét sd nu expund la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cit si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale Tn timpul procesului de munca ;

sa utilizeze corect instalatiile medicale , dispozitivele medicale , maginile, aparatura, uneltele,
substantele periculoase, echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si 1l
fnapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare ;

sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, dispozitivelor
medicale , uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
sd comunice imediat sefilor ierarhici si/sau serviciului intern de prevenire si protectie orice
situatie de munca despre care au motive Intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea
si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienti a sistemelor de protectie;

sd aducd la cunostinta conducatorului locului de muncé si/sau conducerii spitalului accidentele
suferite de propria persoana ;

sd coopereze cu inspectorii de muncd, sefii lerarhici si/sau cu serviciul intern de prevenire si
protectie, atdt timp cdt este necesar, pentru a face posibila realizarea oriciror masuri sau
cerinte pentru protectia sandtatii si securititii lucratorilor;

sa-si insuseasca si sa respecte prevederile legisiatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munci, situatiilor de urgentd si masurile de aplicare a acestora;

sd-si Insuseascd si sd respecte prevederile instructiunilor proprii elaborate de angajator;

sd cunoasca si si aplice intocmai tehnologiile de la postul de lucru;

sd cunoasca si sd aplice instructiunile de lucru si de securitatea muncii din cartile tehnice ale
echipamentelor, instalatiilor tehnice si dispozitivelor utilizate;

sd cunoasca si sd aplice prevederile din fisele tehnice ale substantelor:;

sd la misurile stabilite la constatarea starii de pericol grav si iminent de accidentare;

sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de specialitate;

s& participe la instruiri pe linia securitétii si snatdtii in muncd si situatii de urgentd;

sa participe la examinarile medicale de specialitate;

sd foloseascd materialele igienico-sanitare, alimentatia suplimentard de protectie, dupa caz,
conform scopului pentru care au fost acordate.

lucratorii trebuie sa isi indeplineascd intocmai sarcinile de munca, sd previna orice situatie care
ar putea pune in pericol securitatea propriei persoane precum si a celorlalte persoane
participante la procesul de munca,

Atributii si rispunderi pe linie de situatii de urgenta:

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 307/2006 a apdrdrii impotriva incendiilor,

Legii nr.481/2004 a protectiei civile,

OMAI 163/2007 pentru aprobarea Novimelor generale de apdrare impotriva incendiilor
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Ordin 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de apdrare impotriva incendiilor la
unitafi sanitare

1.

2.

sd respecte regulile si misurile de apédrare impotriva situatiilor de urgentd aduse la cunostintd
sub orice forma de conducerea spitalului;

sa utilizeze potrivit instructiuniior date de catre persoanele desemnate substantele periculoase,
echipamentele medicale, instalatiile tehnice, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de
lucru,

sd nu efectueze manevre si modificari nepermise ale sistemelor si instalatiilor de apdrare
impotriva incendiilor s& comunice imediat dupd constatare sefului direct ori persoanelor
imputernicite orice situatie pe care este Indreptitita si o considere o situatie de urgentd,
precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare Impotriva incendiilor,
sd coopereze cu salariatii desemnati de conducerea socictitii, respectiv cadrul tehnic PSI si
inspectorii de protective civila, in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor
si protectie civila,

sd acorde ajutor atat cét este rational posibil oricdrui salariat aflat intr-o situatie de urgentd sa
intretind in bund stare mijloscele de stingere a incendiilor din dotarea locului de munca si s
cunoascd modul de functionare si folosire a acestora,

sa actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu,

sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare
la producerea incendiilor.

sd nu fumeze in locurile unde fumatul este oprit si s nu utilizeze focul deschis daci acest
lucru este interzis.

Atributii si raspunderi privind confidentialitatea

1.
2.

3.

Respectd confidentialitatea si anonimatul pacientilor

Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura
acestora, chiar in cazul parasirii locului de munca prin incetarea contractului de munca
Asigura confidentialitatea ingrijirilor acordate, a secretului profesional

Atributiile si rispunderile privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale

1.
2.
3.

W

Nel

11.

Aplica procedurile si protocoalele implementate de SPIAAM
Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitdrii infectiilor;
Se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata interventiilor chirurgicale si a stationdrii pacientilor in
Sélile de operatie
Riaspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice fatd de toti pacientii ngrijiti,
indiferent de statutul de infectiozitate suspectat sau confirmat al pacientului, pentru a proteja
personalul sanitar, cat si pentru a preveni raspandirea infectiilor in rAndul pacientilor.
Respectd masurilor de asepsie si antisepsie;
Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din Blocul
operator;
Are obligatia sa participe la pregéatirea personalului organizatd trimestrial de asistentul sef
sectie si semestrial de SPLIAAM conform planuiui anual de instruire pentru prevenirea
infectiilor asociate asistentei medicale aprobat de conducerea spitalului sau ori de céteori este
necesar.
Respecti circuitele functionaie stabilite la nivelul Blocului operator si la nivelul spitalului.
Participa la investigarea focarelor.

. Raspunde de autodeclararea imbolndvirilor si completarea zilnicd a registrului de triaj

epidemiologic

Rispunde de implementarea mésurilor instituite de serviciul de supraveghere prevenire i
limitare a infectiilor asociate ingrijirilor medicale pentru a preveni transmiterea agentilor
patogeni altor persoane, 1n special pacientilor.
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12. La solicitarea personalului care efectueazd autocontrolul are obligatia s& permiti recoltarca de
probe de sanitatiei de pe tegument (madini) si de pe echipamentul de protectie
13. Verifica realizarea si mentinerea curiteniei si dezinfectiei la locul de muncd si consemnarea
in documentele specifice
14. Raspunde de asigurarea propriei igiene corecte si eficiente a mainilor. Este interzisa purtarea
unghiilor lungi, ldcuite sau artificiale in unitatea sanitard. Este interzisd purtarea inelelor,
britarilor, ceasurilor sau altor bijuterii in timpul acordarii asistentei medicale.
Atributiile si raspunderile privind curitenia si dezinfectia
conform OMS nr. 1761 din 2021
1. Cunoaste si respectd utilizarea produselor biocide incadrate , conform prevederilor in vigoare,
in tipul I de produs utilizat prin:
a. dezinfectia igienica a mdinilor prin spilare,
b. dezinfectia igienicad a mainilor prin frecare,
2. Cunoaste si respectd utilizarea biocidelor incadrate conform prevederilor in vigoare in tipul II
de produs utilizate pentru:
a. dezinfectia suprafetelor,
b. dezinfectia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersie,
¢. dezinfectia lenjeriei ( material moale ).
Cunoaste si respecta criteriile de utilizare si pastrare corectd a produselor antiseptice
Cunoaste si respecta criteriile de alegere corectd a dezinfectantelor
5. Cunoaste si respectd procedurile recomandate peniru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul
de risc
6. Cunoaste si respectd metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul
care urmeaza sa fie tratat
Atributiile si raspunderile in caz de expunere accidentali ia singe sau alte produse biologice
1. Aplica imediat protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice
2. Solicitd in maximum 2 ore de la momentul expunerii recoltarea esantioanelor de singe, iar
dupa caz recoltarea esantioanelor de sange de la pacientul-sursd respectind legislatia privind
testarea voluntard cu consiliere.
3. Anuntd in urmétoarele 24 orc de la accident SPIAAM si in urmatoarele 48 ore cabinetul de
medicind a muncii
II. ATRIBUTII SPECIFICE
Atributiile si raspunderile locului de munca
1. ISTINSUSESTE protocoalelor operatorii cu privire la pregatirea si servirea medicului in
2. timpul interventiilor chirurgicale cu instrumentar si alte materiale necesare.
3. Specializarea continud Tn cazul introducerii unor noi tehnici chirurgicale care fac obiectul formarii
profesionale In ceea ce priveste cerintele posiulut.
4. INSUSESTE metodelor de prelucrare si pregatire a instrumentarului si materialelor sanitare pentru
sterilizare.

W

5. Rispunde de sterilizarea $i montarea capsulelor la instalatia de apd sterila.

6. Prelucreazi instalatia de apa sterild si sapun dezinfectant de ia lavoare (instalatia de apa sterila).

7. INSUSESTE procedurile si tehnicile chirurgicale practicate de medici la nivelul Blocului
Operator.

8. Raispunde de statisticile cerute de SMC si alte organe de control.

9. Asigura si raspunde de existenta in permanenta a materialelor sanitare si a instrumentarului steril

10. Pregateste echipamentul,instrumentarul si materialul steril necesar pentru interventiile
chirurgicale

11. Executd prelucrarca instrumentatului chirurgical la sala de operatii la care este repartizat;

12. Participa activ in cadrul echipei operatorii pentru buna desfasurare a interventiilor chirurgicale

13. Raspunde de intretinerea si buna functionare a aparaturii din dotarea salilor de operatie si cunoaste
instructiunile de functionare a acestora, pasticipa la instructaje de punere in functiune a aparaturii
medicale de la nivelul Blocului operator



14.

15.

16

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.

3L

32.

33.

34.

35.

36.

37.

supravegheaza curatenia si dezinfectia salilor de operatie la inceputul programului operator, intre
interventiile chirurgicale si la sfarsitul programului operator

Efectueaza decontaminarea,dezinfectia si curatarca instrumentarului chirurgical dupa fiecare
interventie chirurgicala si consemneaza in registul de decontaminare

. Pregateste materialul moale si trusele de instrumentar in vederea sterilizarii
17.
18.
19.
20.
21.

Controleaza curatenia si dezinfectia salilor de operatie dupa terminarea programului operator
Supravegheaza pregatirea salilor de operatii dupa terminarea programului operator
Supravegheaza pregatirea salilor de operatie si a incaperilor anexe pentru dezinfectiile periodice
Raspunde de etichetarea pieselor pentru anatomie patoiogica

Tine evidenta materialelor consumabile si medicamentelor prin descarcarea acestora in FO si
introducerea in sistemul informatic a datelor medicale legate de interventiile chirurgicale

Verifica periodic valabilitatea medicamentelor si materialelor sanitare din Aparatul de urgenta al
Blocului operator,asigura rulajul si completarea acestuia in functie de consum si data expirarii
Verificd necesarul de materiale i il completeaza;

Réaspunde de efectuarea sterilizarii salii de operatie in care isi desfdsoara activitatea;

Executd prelucrarea aparaturii medicale si a tuturor materialelor necesare salii de operatii;

Tine evidenta consumului de medicamente si a materialelor sanitare;

Réspunde de curdtenia periodicd si generald a sililor de operatii;

La inceputul fiecérei ture — asistentul medical desemnat conform graficului de activitate verifica
data si ora pregdtirii solutiei de lucru utilizatd pentru imersarea materialelor medico-chirurgicale
Aranjarea instrumentelor in trusd se face de cétre asistentul de bloc operator, dupd verificarea
functionalitdtii, conform listei de inventar specifice trusei respective (OPIS)

Daca la verificare gaseste dispozitivele medicale defecte va consemna in registrul de predare-
primire tura a asistentilor;va prelucra aceste dispozitive si le va inlocui ,daca acest lucru este
posibil sau le va supune sterilizarii si apoi trimise fie catre atelierul de reparatii, fie citre firma
producatoare

Transportul instrumentarului se realizeaza de asistentul medical desemnat conform graficului de
activitate si pe circuitul dispozitivelor medicale reutilizabile citre sterilizare

Prelucrarea dispozitivelor medicale reutilizabile va fi consemnatd imediat dupd prelucrare in
Registrul de curitare si decontaminare dispozitive medicale reutilizabile

Asistentul care preia materialele sterile din serviciul de sterilizare are obligatia sa verifice vizual
trusele si pachetele primite, apoi va consemna in registrul de preluare urmitoarele: data si ora
preludrii, sectia si semnétura

Respectd procedura de trasabilitate a instrumentarului steril utilizat in interventiile chirurgicale-
(martor- Check-list)

In cazul in care se constatd ca ambalajul truselor / pachetelor este deteriorat, acestea nu vor fi
utilizate, iar personalul responsabil va relua procesul de curitare, dezinfectie, impachetare si
sterilizare

Asistentul medical responsabil cu utilizarea si prelucrarea dispozitivelor medicale reutilizabile are
obligatia si inspecteze toate dispozitivele medicale reutilizabile utilizdnd o lampa cu lupd/lupa la
finalul prelucrarii acestora

Asistentul medical responsabil cu utilizarea si prelucrarea dispozitivelor medicale reutilizabile are
obligatia sd verifice data de valabilitate a containerelor/truselor reutilizabile cu filtru permanent a
caror valabilitate este de 24 ore
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38.

39.

40.
4].

42,

43.

44,

45.

46.

Asistentul medical responsabil cu utilizarea si prelucrarea dispozitivelor medicale reutilizabile are
obligatia si verifice data de valabilitate a pachetelor sudate hartie-plastic a caror valabilitate este
de 60 zile
Asistentul medical conform graficului de activitate
a. la inceputul programului de activitate rdaspunde de montarea capsulei microfiltrante
autoclavate
b. la finalul programului de activitate rdspunde de pregitirea capsulei microfiltrante pentru
autoclavare
Scoate din uz capsula microfiltrantd daci testele de autccontrol sunt neconforme
La finceputul fiecdrei ture — asistentul medical verificd numdarul de cicluri ale capsulei
microfiltrante
La finalul fiecarei ture — asistentul medical consemneazi in Registrul de evidentd a autoclavarii
capsulelor microfiltrante pentru apd urmdtoarele date: seria capsulei, numdrul de cicluri
efectuate,data ultimei autoclavari, locatia unde este montata, numele asistentului care a moniat
capsula,semndtura
Inaintea inceperii programului operator, dupa finalizarea curatenie de catre infirmiera de
sala,asistentul medical de sala:
' inspecteazd sala de operatie
' aplicd dezinfectia cu raze UV, respectind timpul de contact recomandat de producidtor
pentru efectul bactericid
' aduce in sald instrumentarul sterilizat de la statia centrald de sterilizare
' pregiteste masa de operatie pentru interventiile chirurgicale
Asistenta de sala cticheteaza piesa operatorie/materialul bioptic si il va trece in registrul de
predare-primire a materialului bioptic
Indeplinestee orice alte sarcini primite de la medicul operator/coordonator,sub rezerva
legislatiei/in limita competentelor protesionale.
Pentru desfdsurarea n conditii optime a activititii Biocului Operator, asistentul medical poate fi
distribuit citre alte sali de operatic in functie de necesitatile aparute; sali de operatie suprasolicitate
in activitatile indirecte ale interventiilor chirurgicale: introducerea datelor in baza de date info-
word a activitatii medicale desfasurate in salile respective; protocoale, medicatie si material
consumabile necesare utilizate conform fiselor de material (cheklist).etc. si alte activitati
administrative privind aprovizionarea cu materiale in scopul desfasurarii optime a activitatii
medicale si in situatii exceptionale ( concediu medical , evenimente neprevazute in familie, etc,
indisponibilitatea asistentului printr-o stare de urgentd).

CAP.IV - Sfera relationali a titularului postuiuj

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: manager, director de ingrijiri, medic sef, medic, asistent sef
- superior pentru: personalul auxiliar: infirmier, brancardier, ingrijitor
b) Relatii functionale: cu ceilalti angajati ai spitalilui

c) Relatii de control: nu

d) Relatii de reprezentare: nu

2. Sfera relationalii externa:

a) cu autoritati si institutii publice: nu

b) cu organizatii internationale: nu

¢) cu persoane juridice private: nu

3. Delegarea de atributii si competenta
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a) atributii delegate: toate atributiile mentionate mai sus in prezenta fisd de post cind salariatul se
afld in imposibilitatea de a-si indeplini atributiilor de seviciu ( concediu de odihnd, pentru
incapacitate de muncd, delegatie, concediu fird platd, suspendare, detasare, etc) vor fi preluate
prin delegare de persoana desernati de conducerea Blocului Operator- Medic sef, Asistent sef

b) persoane care vor prelua atributiile delegate: asistenti medicali din cadrul sectorului de activitate
CAPITOLUL V. Programul de lucru

8 ore/ zi conform graficului de activitate, in intervalul 07-15; 15-23; 23-07

CAPITOLUL VI

Evaluarea performantelor profesionale se aplica fiecdrui salariat indiferent de tipul de contract
individual de muncd prin indeplinirea urmatoarelor cerinte, criterii pe baza obiectivelor urmarite dupa
cum urmeaza:

Nr | Obiectiv individual % din | Indicator de performanta % Nota
. timp | realizat
Cr '
t —————
1 Verificare documente medicale | 5 Evenimente near-miss,
pacient evenimente adverse/nr pacienti
| | deserviti
2 | Pregatire instrumentar, | 20 ' Nr. Truse neconforme/ nr truse
verificare, inregistrare utilizate
documente specifice BO B B
3 | Aplicarea  procedurilor de | 25 Nr teste neconforme/ nr teste
prevenirea infectiilor- l realizate
autocontrolul silii de operatie !
4 | Participarea la instruiri/ cursuri = 5 | Nr. Participari/Total instruiri
5 | Gestionarea deseurilor 1 10 | Nr de zile de activititate fard
% I incidente in gestionarea
deseurllor/ nr. zile de activitate
- | desfisurate
6 | Planificarea propriei activititi A 5 | Nr ture derulate neconform/ nr
si desfidsurarea activitatilor | _ " total ture Registru rapoarte
7 | Comunicare si  atitudine ' 10 | Nr  reclamatii, sesizdri care
pozitiva in relatiile | | vizeaza compartamentul
interpersonale profesionale | | personalului/ nr total reclamatii,
. l_seswan _
8 | Utilizarea echipamentului de | 5 | Nr neconform1tat1 consemnate in
protectie adecvat | |rapoartele de control
9 | Respectarea cicuitelor | 3 ' Nr. neconformititi consemnate in
functionale  ale  Blocului | rapoartele de control
operator N T
10 | Aplicarea  si respectarea | 3 Nr. testari cu rezultat
prevederilor procedurilor de | | nesatisfacdtor/ nr total teste de
lucru specifice | | evaluare aplicate

CAP.VII - Intocmit de:

1. | Numele si prenumele:. DR.AFRASANEI ISABELA-
|

ELENA
2. | Functia de conducere: | MEDIC ~ COORDONATOR | ASISTENEZA
BLOC OPERATOR 2
3. Semnitura Or. HUSAC TONUT |
h g eroia
1 irii ir 1e gen
Data intocmirii . . ........ chiry ﬂ?‘ A:?“w
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CAP.VIII - Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului (am primit un exemplar):
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura . . ........
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