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FISA POSTULUI
Nr. 76078 am .. 2% 07

DEPARTAMENT: SERVICIUL DE PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE
NUME: numele si prenumele salariatului

CAP.I - Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: MEDIC EPIDEMIOLOG

3. COR: 221201 MEDIC SPECIALIST

4. Gradul profesional: SPECIALIST

5. Scopul principal al postului: asistentd medicala specializati in limita competentelor

CAP.II - Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: superioare
absolvent al facultatii de medicina cu diploma de licentd — medic
certificatul de medic specialist / primar in specialitatea ...
2. Perfectiondri (specializiri):
nu este cazul / se enumera atestatele studiilor complementare dobandite
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
cunostinte minime de operare Microsoft Office (Word, Excel)
4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: ----
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: atentie, indemanare, spirit de observatie, putere de analizi si
sintezi, rezistenta la stres, empatie, promptitudine, comunicare, spirit de echipi, adaptabilitate la
situatii noi, viteza de reactie, responsabilitate, seriozitate si obiectivitate
6. Cerinte specifice
certificatul de membru al Colegiului Medicilor din Roménia
avizul anual de libera practica valabil emis de Colegiul Medicilor din Roménia
asigurare malpraxis valabil
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CAP.III - Atributiile postului:

I. ATRIBUTII GENERALE

1. Respecti dispozitiile Regulamentului Intern, Regulamentului de Organizare si Functionare

2. Respectd procedurile si protocoalele interne

3. Respecta circuitele functionale din spital pentru: personal, pacienti, medicamente, lenjerie,
alimente, deseuri medicale si menajere, vizitatori.

4. Cunoaste structurile si modul de organizare a activititilor din spital

5. Isi desfasoard activitatea in mod responsabil, recunoaste gradul de autonomie in cadrul
responsabilittilor profesionale si cerintelor postului

6. Poarti echipamentul individual de protectie previzut in Regulamentul intern respectdnd codul
de culoare stabilit pentru categoria profesionald si in conformitate cu sectorul de activitate.
Echipamentul individual de protectie va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pastrarea
igienei si a aspectului estetic.

7. Poarti in permanenti ecuson la vedere, pe care sunt inscrise urmitoarele: SPIAAM, numele,
prenumele, calificarea.

8. Efectuecazi controlul medical periodic conform HG 355/2007 cu modificérile §i completdrile
ulterioare conform programdirii stabilite de cabinetul de medicina muncii

9. Respecti deciziile Managerului si dispozitiile directorului medical, medicul sef SPIAAM

10. Respecti legislatia privind drepturile pacientului, protejind confidentialitatea informatiilor si
viata privata a pacientului si a optiunilor exprimate de acestia cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal

11. Respecta secretul profesional legat de locul de munca si de datele cu care intra in contact

12. Are un comportament si limbaj civilizat fatd de pacienti, apartindtori, colegi si alte persoane cu
care interactioneazi si nu angajeaza cu acestia discutii pe probleme ce ii depdsesc competenta

13. Solicitd acordul managerului pentru emiterea de comunicate de presé la solicitarea institutiilor
de mass-media pentru cazurile medicale de interes public. Informatiile medicale despre starea
de sinditate a unui pacient citre institutiile de mass-media pot fi oferite doar cu acordul
managerului, dupi caz.

14. Respecti programul de lucru stabilit prin Regulamentul intern / dispozitii interne

15. Semneazi personal in condica de prezent la intrarea si la iesirea din serviciu

16. Parasirea locului de munca se poate face numai cu aprobarea medicului sef SPIAAM, in lipsa
acestuia, a persoanei care ii tine locul

17. Respecti programarea concediului de odihna, perioada concediului de odihna poate fi schimbata
motivat

18. Respecta dispozitiile legale si interne privind interzicerea fumatului in spital, interzicerea
prezentei la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si a substantelor psihotrope, interzicerea
consumului de bauturi alcoolice si substante psihotrope in timpul programului de lucru

19. Utilizeaza resursele existente exclusiv in interesul unitatii

20. Urmireste si asigura folosire si Intretinerea corectd a mijloacelor din dotare .

21. Raspunde de utilizarea economicoasi a utilitétilor (energie, apa, etc.)

22. Informeazi medicul sef SPIAAM despre orice problema aparutd in modul de funcfionare a
programului informatic Hospital Manager

23. Opereazd in sistemul informatic implementat in spital cu parola personald conform
instructiunilor

24. Supravegheazi si coordoneaz activitatea desfasuratd de personalul din subordine

25. Raspunde de disciplina, tinuta gi comportamentul personalului din subordine

26. Participa la procesul de formare a rezidentilor cind este cazul

27. Respecti codul de eticd si deontologie profesionala al medicilor

28. Are obligatia si-si reinnoiasca Certificatul de Membru al Colegiului Medicilor, in momentul
expirdrii acestuia, astfel incét sa nu existe discontinuitate

29. Are obligatia s incheie anual o asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civilg,

profesionald pentru prejudicii cauzate de actul medical
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30. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continud, pentru mentinerea unui nivel ridicat de competenta profesionala.

31. Se preocupi permanent de cresterea calititii actului medical

32. Intocmeste corect si cu simt de raspundere documentele medicale, potrivit normelor legale

33. Semneaza si aplica parafa pe toate documentele Intocmite care atestd activitétile profesionale
executate, pentru asumarea raspunderii individuale si probarea responsabilitétii profesionale

34. Redacteazi orice act medical aprobat de conducerea spitalului In legatura cu pacientii pe care i-
a avut in Ingrijire

35. Indeplineste atributiile specifice pe care le are in cadrul comisiilor de specialitate ale spitalului
din care face parte

36. Verifica si indruma de activitatea profesionald a personalului aflat in subordine

37. Indiferent de persoand, loc sau situatia in care se géseste, s acorde primul ajutor medical in
situatii de urgenta

38. Riaspunde prompt la mobilizare, conform atributiilor din planul alb pentru managementul
incidentelor cu victime multiple

39. Respecta si aplica prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatia a acestor date

40. Are obligatia si nu consume / s nu introduci in incinta spitalului substante interzise de lege sau
bauturi alcoolice in timpul / n afara programului de lucru, precum si si nu inlesneasca savarsirea
de asemenea fapte

41. Are obligatia sa nu se prezinte la serviciu/garda sub influenta substantelor interzise de lege sau
bauturilor alcoolice

42. Indeplineste orice alte sarcini primite de la conducerea unititii / medicul sef SPIAAM, sub
rezerva legalitatii si in limita competentei profesionale

Atributii privind managementul riscurilor
In conformitate cu prevederile:
Ordinului nr. 60072018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitdtilor publice;
Decizia interna a managerului;
43, Identifica riscurile inerente activititilor din compartiment si intreprind actiuni care sd mentind
riscurile in limite acceptabile

Atributii privind Codul de control intern managerial
44. Participi la implementarea, mentinerea si imbunatitirea programului de management al calitétii
45. Acorda cele mai bune servicii medicale (eficiente, eficace si de calitate) astfel incét si se
realizeze imbunatitirea stirii de sanitate a pacientilor deserviti
46. Se preocupd de imbunititirea in permanenta a calitétii actului medical
47. Face propuneri pentru imbunititirea standardelor clinice si modelelor de practicd in scopul
acordarii de servicii medicale de calitate si cresterea gradului de satisfactie al pacientilor

Atributii privind monitorizarea evenimentelor adverse/santineli/near-miss
48. Raspunde de raportarea evenimentelor adverse/santineld/near-miss in maximum 24 ore de la
aparitia lor
49. Raspunde de Intocmirea raportului de analizé a cauzelor care au condus la aparitia evenimentului
si a masurilor identificate pentru prevenirea repetérii in maximum 30 zile de la raportare

Atributii privind colectarea, depozitarea si gestionarea deseurilor medicale rezultate din
activitatea medicala
50. Raspunde de aplicarea codului de proceduri referitor la modul de colectare a deseurilor rezultate
din activitatea medicala
51. Participa la instruirile anuale efectuate de Coordonatorul activitétii de protectie a sdnatitii in
relatie cu mediul si SPIAAM
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52. Participi la instruirile anuale efectuate de Serviciul de securitate i sdndtate in munca

53. Utilizeaza echipamentul de protectie pentru manipularea deseurilor medicale, iar in cazul
producerii uni accident cu expunere la produse biologice aplici mésurile imediate de profilaxie
post-expunere.

Atributii si rispunderi pe linie de securitate i siinitate in munci

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 319/ 2006 a securitdtii §i sandtdtii in muncd

H.G. nr. 1425 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitdtii si sandtdtii in muncd nr.319 din 2006

54.sa isi desfigoare activitatea, in conformitate cu pregitirea §i instruirea sa, precum i cu
instructiunile primite din partea sefilor ierarhici, incit sd nu expund la pericol de accidentare
sau imbolnivire profesionala atit propria persoana, cdt si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca ;

55. sa utilizeze corect instalatiile medicale , dispozitivele medicale , masinile, aparatura, uneltele,
substantele periculoase, echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

56. s utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, sé il inapoieze
sau sa il puni la locul destinat pentru péstrare ;

57. si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau Inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, dispozitivelor medicale
, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

58. si comunice imediat sefilor ierarhici si/sau serviciului intern de prevenire si protectie orice
situatie de muncé despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea
si sanitatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

59. s aduci la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau conducerii spitalului accidentele
suferite de propria persoana ;

60. si coopereze cu inspectorii de munca, sefii ierarhici si/sau cu serviciul intern de prevenire si
protectie, atét timp cAt este necesar, pentru a face posibila realizarea oriciror masuri sau cerinte
pentru protectia sandtatii si securitatii lucrétorilor;

61. si-si insuseasca si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitifii si sanatafii In
munca, situatiilor de urgentd si masurile de aplicare a acestora;

62. si-si insuseasci si sd respecte prevederile instructiunilor proprii elaborate de angajator;

63. s cunoasci si sd aplice intocmai tehnologiile de la postul de lucru;

64. si cunoasca si si aplice instructiunile de lucru si de securitatea muncii din cértile tehnice ale
echipamentelor, instalatiilor tehnice si dispozitivelor utilizate;

65. si cunoasci si sd aplice prevederile din fisele tehnice ale substantelor;

66. sa ia misurile stabilite la constatarea starii de pericol grav si iminent de accidentare;

67. si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de specialitate;

68. si participe la instruiri pe linia securitatii si sanatatii in munca si situatii de urgenta;

69. si participe la examindrile medicale de specialitate;

70. si foloseasci materialele igienico-sanitare, alimentatia suplimentard de protectie, dupa caz,
conform scopului pentru care au fost acordate,

71. lucritorii trebuie si isi indeplineasca intocmai sarcinile de munca, sa prevind orice situatie care
ar putea pune in pericol securitatea propriei persoane precum si a celorlalte persoane participante
la procesul de munci,

Atributii $i rispunderi pe linie de situatii de urgenta:

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 307/2006 a apdrdrii impotriva incendiilor,

Legii nr.481/2004 a protectiei civile,

OMAI 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor

Ordin 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de apdrare impotriva incendiilor la
unitati sanitare
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72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva situatiilor de urgentd aduse la cunostinta
sub orice forma de conducerea spitalului;

sa utilizeze potrivit instructiunilor date de cétre persoanele desemnate substantele periculoase,
echipamentele medicale, instalatiile tehnice, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele de
lucru,

si nu efectueze manevre si modificdri nepermise ale sistemelor si instalafiilor de apérare
impotriva incendiilor si comunice imediat dupd constatare sefului direct ori persoanelor
imputernicite orice situatie pe care este indreptitita sd o considere o situatie de urgents, precum
si orice defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor,

sd coopereze cu salariatii desemnati de conducerea societitii, respectiv cadrul tehnic PSI si
inspectorii de protective civila, in vederea realizérii masurilor de apdrare impotriva incendiilor
si protectie civila,

sa acorde ajutor atit cét este rational posibil oricérui salariat aflat intr-o situatie de urgenta sa
intretind in buna stare mijloacele de stingere a incendiilor din dotarea locului de munca si sa
cunoascd modul de functionare si folosire a acestora,

sd actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncé in cazul aparitiei oricdrui
pericol iminent de incendiu,

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinté, referitoare
la producerea incendiilor.

sa nu fumeze in locurile unde fumatul este oprit si sé nu utilizeze focul deschi daci acest lucru
este interzis.

II. Atributii specifice

Atributiile si rispunderile medicului epidemiolog privind organizarea activititii anuale SPIAAM

1.
2.

ISANN

Sl

0

11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

participi la elaborarea planificarii anuale a activitatii SPIAAM

participd la elaborarea planul anual de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale din unitatea sanitara;

participi la elaborarea planul anual de autocontrol pentru evaluarea eficacitatii procedurilor de
curdtenie si dezinfectie

participa la elaborarea planul anual de gestionare deseuri rezultate din activitdtile medicale
participi la elaborarea planului anual de dezinfectie, dezinsectie si deratizare

participi la elaborarea planului anual de instruire a personalului pentru prevenirea si combaterea
infectiilor asociate asistentei medicale

participi la elaborarea planului anual de monitorizare a calitatii apei potabile

participd la elaborarea planului anual de monitorizare a calititii apei uzate

participd la elaborarea planului anual de monitorizare a calitétii alimentelor procesate

participd la elaborarea planului anual de evaluare screening a personalului pentru identificarea
portajului de agenti patogeni cu potential major de a dezvolta infectii severe

participd la elaborarea planului anual de vaccinare a personalului la nivelul spitalului

participd la elaborarea si actualizarea ghidului de izolare al unitétii sanitare

participd la intocmirea si actualizarea hartilor punctelor si zonelor de risc pentru aparitia
infectiilor asociate asistentei medicale

participa la elaborarea anuald a necesarului de biocide pe tip de produs

participa la elaborarea si actualizarea procedurilor si protocoalelor de prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale

participa la organizarea si desfasurarea activititii de formare a personalului din spital in
domeniul prevenirii infectiilor asociate asistentei medicale ce trebuie sd contind urmétoarea
tematici

implementeazi metodologiile nationale privind supravegherea bolilor transmisibile si studiile
de supraveghere a infectiilor asociate asistentei medicale

participa la organizarea si desfigurarea studiului de prevalentd de moment a infectiilor asociate
asistentei medicale si a consumului de antibiotice din spital
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19

. participd la elaborarea memoriului tehnic de organizarea si functionarea spitalului conform
structurii functionale aprobate

Atributiile i rispunderile medicului epidemiolog privind raportarea de date ciitre manager, DSP
si INSP

20

21

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

. intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului spitalului, in cazurile de investigare a
responsabilititilor pentru infectii asociate asistentei medicale

. raporteazi managerului problemele depistate sau constatate in prevenirea si limitarea infectiilor

asociate asistentei medicale

propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respecté procedurile i protocoalele de

prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

verifici completarea corectd a registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei

medicale de pe sectii si centralizeaza datele in registrul de monitorizare a infectiilor al unitétii;

raporteazii la Directia de Sanatate Publicd Botosani infectiile asociate asistentei medicale ale

unitatii si calculeaza rata de incidenta a acestora pe unitate i pe sectii, pand in data de 5 a lunii

pentru luna anterioard

solicita colaboririle interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern de la Directia de

Sanatate Publica sau Institutul National de Sanatate Publica - centru regional la care este arondat,

conform reglementérilor in vigoare

solicitd trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referintd, in

conformitate cu metodologiile elaborate de Institutul National de Sanitate Publicd, in scopul

obtinerii unor caracteristici suplimentare

Colecteazi si trimite figele de raportare a expunerii accidentale a personalului medico-sanitar,

de ingrijire si auxiliar la produse biologice, completate, lunar, pani in data de 5 a lunii pentru

luna anterioara, directiei de sanatate publica judetene

Transmite anual citre directia de sinitate publica judeteana situatia vaccinarilor antihepatitice

B efectuate post-expunere accidentald, situatie completatd conform machetei de catre medicul

de medicina muncii;

Intocmeste si transmite anual citre directia de sianatate publici judeteana fisa unitatii sanitare

privind situatia vaccindrii antihepatita B a personalului medico-sanitar, de Ingrijire si auxiliar,

conform machetei

Atributiile si rispunderile medicului epidemiolog privind prevenirea infectiilor asociate asistentei
medicale

30

. implementeazi si deruleaza activitatile cuprinse in planul anual de supraveghere si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale
o identificd activitatile medicale cu potential crescut de aparitie a IAAM

identificd personalul expus riscului de contaminare infectioasa

identifica sectiile, compartimentele si serviciile medicale cu risc infectios crescut

supravegheazi activ microorganismele multidrogrezistente si agentii etiologici care au

contagiozitate ridicatd identificate de laboratorul de analize medicale

supravegheaza respectarea recoltirii de probe bacteriologice de tip screening de la

contactii pacientilor la care s-au identificat microorganisme multidrogrezistente

o organizeazi verificarea portajului de agenti patogeni cu potential major de a dezvolta
infectii severe la personal conform graficului de planificare anual

o monitorizarea respectarii precautiilor standard si a mésurilor de izolare

o monitorizarea riscului infectios asociat gestiondrii corecte a deseurilor medicale (cod 18
01)

o monitorizeazi riscul infectios asociat gestionarii lenjeriei curate si murdare

o monitorizarea riscului infectios asociat alimentelor

o analiza tipurilor de infectii asociate asistentei medicale pe categorii de germeni si
frecventd

o analiza evolutiei rate infectiilor asociate asistentei medicale pe ultimele 24 de luni

0 0O

0
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o analiza focarelor de JTAAM
o mdsurarea incidentei IAAM pe fiecare sectie prin raportarea numarului de cazuri noi de
IAAM la totalul pacientilor externati
o analiza numarului de complicatii survenite pe perioada spitalizirii pacientilor la suta de
pacienti internati, in ultimele 12 luni
o analiza numirului de tratamente antiinfectioase urinare instituite pacientilor sondati/total
pacienti sondati
o analiza numarului de accidente cu expunere la sidnge survenite in ultimele 6 luni la
personalul angajat
o analiza numarului de persoane vaccinate anti-hepatitd B raportat la numéarul de personal
expus la sdnge
31. supravegheaza si controleazi respectarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor de
triaj, depistare si izolare a infectiilor asociate asistentei medicale
32. coordoneazi aplicarea precautiilor specifice in cazul depistérii colonizérilor/infectiilor cu
germeni multiplurezistenti la pacientii internati;
33. raspunde prompt la informatia primitd din sectii si demareazi ancheta epidemiologica pentru
toate cazurile suspecte de infectie asociata asistentei medicale
34. dispune, dupad anuntarea prealabild a managerului unitatii, masurile necesare pentru limitarea
difuziunii infectiei, respectiv organizeazd, dupd caz, triaje epidemiologice si investigatii
paraclinice necesare
35. propune si inifiaza activititi complementare de prevenire sau de limitare cu caracter de urgenta,
in cazul unor situatii de risc sau al unui focar de infectie asociata asistentei medicale;
36. intocmeste si definitiveaza ancheta epidemiologici a focarului, difuzeaza informatiile necesare
privind focarul, in conformitate cu legislatia, intreprinde masuri si activititi pentru evitarea
riscurilor identificate in focar

Atributiile si rispunderile medicului epidemiolog privind instruirea personalului
37. participd la organizarea si desfisurarea activititii de formare a personalului din spital in
domeniul prevenirii infectiilor asociate asistentei medicale ce trebuie sd contind urmétoarea
tematica
o prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale (precautiuni standard, precautiuni
aditionale, masuri de izolare si echipamente de protectie)
o igiena méinilor
managementul cazurilor multidrogrezistente
clasificarea spatiilor, suprafetelor, instrumentarului si echipamentelor dupa gradul de
risc infectios
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea
managementul lenjeriei
transportul si manipularea alimentelor
accidentele cu expunere la sdnge sau alte produse biologice
colectarea deseurilor medicale

o0

00000

Atributiile si rispunderile medicului epidemiolog privind monitorizarea misurilor de igieni si de
sterilizare
38. organizeazi si participd la evaluarea eficientei procedurilor de curitenie si dezinfectie prin
recoltarea testelor de autocontrol
o organizeaza verificarea activa a curateniei si dezinfectiei prin recoltarea de teste rapide
de sanitatie, prin utilizarea de grile de observatie (checklist) si prin marcarea sistematicé
a suprafetelor cu substante fluorescente la lumind UV (Ultravioleta)
o organizeazi verificarea activa a igienei mdinilor prin utilizarea de grile de observatie
(checklist)
39. supravegheazi si controleazd buna functionare a procedurilor de sterilizare si mentinere a
sterilititii pentru instrumentarul si materialele sanitare care sunt supuse sterilizarii
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o monitorizeazi modul de prelucrare a dispozitivelor medicale reutilizabile
o monitorizarea parametrilor de sterilizare din statia centrala de sterilizare
o monitorizeazi trasabilitatea dispozitivelor medicale reutilizabile sterilizate
40. colaboreazi cu medicul de laborator pentru cunoasterea circulatiei microorganismelor patogene
de la nivelul sectiilor si compartimentelor, cu precidere a celor multirezistente si/sau cu risc
epidemiologic major, pe baza planului de efectuare a testelor de autocontrol
41. analiza rezultatelor de autocontrol
42. analiza consumului de solutii hidroalcoolica pentru asepsia mdinilor in cadrul fiecirei sectii

Atributiile si rispunderile medicului epidemiolog privind monitorizarea gestioniirii degeurilor
medicale
43. supravegheazi si controleaza activitatea de triere, depozitare temporara si eliminare a deseurilor
periculoase rezultate din activitatea medicald

Atributiile si raspunderile medicului expus accidental la singe sau alte produse biologice
44. Aplica imediat protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice
45. Solicita in maximum 2 ore de la momentul expunerii recoltarea esantioanelor de sange, iar dupa
caz recoltarea esantioanelor de singe de la pacientul-sursa respectand legislatia privind testarea
voluntara cu consiliere.
46. Anunti in urmitoarele 24 ore de la accident SPIAAM si in urmitoarele 48 ore cabinetul de
medicind a muncii

Atributiile si rispunderile medicului epidemiolog in cazul persoanelor expuse accidental la snge
sau alte produse biologice
47. Informarea personalului cu privire la obligativitatea raportérii expunerii accidentale si
metodele de prevenire;
48. Participi impreuni cu medicului de boli infectioase la evaluarea riscului de infectie cu privire la
HIV, VHC si VHB a persoanelor expuse accidental la produse biologice
49. Inregistreaza vaccinarea antihepatitd B a persoanei expuse, in registrul de evidentd a expunerii
accidentale la produse biologice
50. Urmireste vaccinarea persoanei expuse si finalizarea schemei de vaccinare;
51. Transmite situatia vaccinarilor persoanelor expuse accidental la produse biologice medicului de
medicina muncii;

Alte atributii si rispunderi ale medicului epidemiolog

52. analizeaz si avizeazi orice propunere a unititii sanitare de modificare in structura unitatii

53. organizeazd, supravegheazi si controleaza respectarea circuitelor functionale ale unitatii,
circulatia pacientilor si vizitatorilor, a personalului si, dupa caz, a studentilor si elevilor din
invitamantul universitar, postuniversitar sau postliceal

54. colaboreazi cu medicul de laborator pentru cunoasterea circulatiei microorganismelor patogene
de la nivelul sectiilor si compartimentelor, cu precadere a celor multirezistente si/sau cu risc
epidemiologie major, pe baza planului de efectuare a testelor de autocontrol

55. Raspunde de asigurarea propriei igiene corecte si eficiente a miinilor. Este interzisd purtarea
unghiilor lungi, lacuite sau artificiale in unitatea sanitard. Este interzisd purtarea inelelor,
bratarilor, ceasurilor sau altor bijuterii in timpul acordérii asistentei medicale.

56. Coordoneazi activitatea asistentului de igiend
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D. Sfera relationalid a titularului postului

1. Sfera relationali interni:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: manager, director medical, medic sef/coordonator sectie/compartiment

- superior pentru: personalul mediu si auxiliar: asistent medical, infirmier, brancardier, ingrijitor de
curdtenie, registrator medical, statistician, operator date

b) Relatii functionale: cu ceilalti angajati ai spitalului

¢) Relatii de control: nu

d) Relatii de reprezentare: nu

2. Sfera relationald externi:

a) cu autoritati si institutii publice: nu
b) cu organizatii internationale: nu

¢) cu persoane juridice private: nu

3. Delegarea de atributii si competenti

a) atributii delegate: toate atributiile mentionate mai sus in prezenta fisd de post

b) persoane care vor prelua atributiile delegate: medicii in aceeasi specialitate prezenti din cadrul
sectiei/compartimentului

E. Intocmit de:
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