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* In conformitate cu prevederile Ordinuliii K.S. nr. 166 din 26 ianuarie 2023
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de
ocupdre a posturilor vacante si temporar vacanté' de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, Spitalul Judetean de Urgenta “Mavromati” Botosani, anunta
scoaterea la concurs a postului vacant, dupd cum urmeaza:

-~

SERVICIUL DE PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE - concurs
care se va desfasura in perioada 23.09.2025 - 06.10.2025:

- un post cu norma intreaga de medic specialist in specialitatea epidemiologie — durata
nedeterminata;

Pentru a participa la concursul organizat de Spitalul Judetean de Urgenta “Mavromati” Botosani
pentru recrutarea personalului contractual, candidatul trebuie sd indeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii:

ajare cetétenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul

privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

c)are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu

modificdrile si completdrile ulterioare;

d)are o stare de séinditate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

finu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra securitd{ii nationale, contra

autoritétii, contra umanitdatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii

justitiei, infractiuni sdvédrsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu

exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrsirea

infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a

exercitdrii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru_domeniile prevdzute la art.

35 alin. (1) lit. h) din Hotédrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
- organizarea-si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.
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Dosarul de concurs pentru postul de medic specialist va cuprinde urmdtoarele acte:

- formular de inscriere la concurs (formularul tip care se gaseste la registratura unitatiifsite-ul spitalului);

- copia de pe diploma de licentd si certificatul de medic specialist;

- copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

- dovada/inscrisul din care s rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevézute la art. 455 alin.
(1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sdndététii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, ori
cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢} sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist,
biolog si chimist, infiintarea, organizarea §i functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in
sistemul sanitar din Romdnia;

-  acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;

- certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- certificatulde integritate conipbrtamentald din caré sé réiasd cd nu s-au comis infractiuni prevdzuté ldierdis" '™
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele. care"au..
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, -cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului: de -
invdtdmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

- adeverintd medicalé care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

- copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd coz;

- curriculum vitae, model comun European;

- copia carnetului de muncd, copia adeverintei eliberate de angajator, pentru perioada lucratd care sd ateste
vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- dosar plic;

- chitanta de plata a taxei de concurs — 150 RON;

- copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane care este secretarul comisiei de concurs.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de medic specialist, specialitatea epidemiologie, se
va _desfasura, conform calendarului urmdtor:

23.09.2025 — 06.10.2025 inclusiv — depunerea dosarelor

Dosarele de participare la concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane al Spitalul Judetean de Urgentd
“Mavromati” Botosani in perioada 23.09.2025 — 06.10.2025, intre orele 08 — 15:00 de luni pana joi si intre
orele 08 — 12:00 in ziua de vineri,

07.10.2025 -08.10.2025 inclusiv — Selectia dosarelor depuse de candidati

- 09.10.2025 pana la ora 15.00 — dfisare rezultate selectie dosare de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare la concurs(se vor afisa mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”);

-10.10.2025 pana la ora 12.00 — depunere contestatii selectie dosare concurs;

- 13.10.2025 pana la ora 15.00 — solutionare contestatii;

- 14.10.2025 pana la ora 15.00 afisare rezultate contestatii selectie dosare, afisare rezultate finale selectie dosare.

15.10.2025 Proba Scrisa incepand cu ora 10,00

- 16.10.2025 pana la ora 15.00 — afisare rezultate proba scrisa;

-17.10.2025 pana la ora 12.00 — depunere contestatii proba scrisa;

- 20.10.2025 pana la ora 15.00 — solutionare contestatii;

-21.10.2025 pana la ora 15.00 - dfisare rezultate contestatii, afisare rezultate finale proba scrisa;

22.10.2025 Proba Practica incepand cu ora 10,00--.. .

-23.10.2025 pana la ora 15.00 ~ afisare rezultate proba practica;

-24.10.2025 pana la ora 12 .00- depunere contestatii proba practico;

- 27.10.2025 pana la ora 15.00 - solutionare contestatii,

- 28.10.2025 pana la ora 15.00 - afisare rezultate contestatii, afisare rezultate finale proba practica;
29.10.2025 Afisare rezultate finale pana la ora 15,00.
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Nota: In cazul in care, dupa proba scrisa candidatii participanti dau declaratie la comisia
de concurs ca nu vor depune contestatii cu privire la proba sustinuta, comisia de concurs
poate organiza urmatoarea proba, la o data stabilita, cu acordul candidatilor.

Dupd comunicarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot depune contestatie, in scris, in termen de o
zi lucrédtoare la sediul unitdtii care a organizat concursul, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se comunicd in scris de catre comisia de solutionare a
contestatiilor, in termen de o zi lucrdtoare de la depunerea acestora.

meatug,. . L - Concursul/examenul - pentru ocuparea postului _vacant de . medic...specialist, _in _specialitatea
‘..~ epidemiologie .la Serviciul de Prevenire a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale, se va desfdsura la sediul
UMF”Gr. T. Popa” lasi _- Disciplina de Epidemiologie si va consta din urmdtoarele probe:
- selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitdtii
« < profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), previzutd in anexa nr. 3 la
ordin;
- proba scrisé (3 ore);
- proba practica.
Ora inceperii probei scrise va fi ora 09.30, candidatii inscrisi avand obligatia sa fie prezenti cu 30 min
inainte de inceperea probei scrise, iar verificarea identitdtii candidatilor se face pe baza cdrtii de identitate
sau a oricdrui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate.

Sunt declarati admisi candidatii care au promovat proba scrisa si proba practica si care au obtinut cel
putin 50 puncte la fiecare probd.

Dosarele de concurs vor fi depuse la Compartiment Resurse Umane din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta ,Mavromati” Botosani din str.Marchian nr.11, pana la data de 06.10.2025, ora 15,00.

Bibliografia de concurs se va afisa pe site- ul spitalului - www.spitalulmavromati.ro .
Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta ,Mavromati”
Botosani, telefon 0231/518812 interior 1141 si pe site-ul www.spitalulmavromati.ro.
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