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FISA POSTULUI

Departament: CHIRURGIE PEDIATRICA
Nume:

CAP.I — INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL(SECTIE CU PATURI)

4. Gradul profesional: Asistent medical generalist, grad principal.

5. Scopul principal al postului: Furnizarea serviciilor de ingrijiri de naturd preventiva , curativa, de
recuperare si eventual de reinsertie socio-profesionald prin exercitarea tuturor activititilor titlului
profesional de Asistent Medical Generalist.

CAP.I1 — CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
1. Studii de specialitate:

- Scoala Postliceala Sanitara -

2, Perfectioniri (specializiri):
- QGrad principal 1n asistentd medicala
- Parcurgerea programelor de pregatire/perfectionare profesionala organizate de OAMGMAMR
/spital.
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
- De baza pentru Word, Excell
- De bazid/mediu pentru InfoWord si/sau alt program medical al spitalului
4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:
- necesitate: engleza scris, vorbit nivel incepétor
-cunoscute: engleza, franceza
5. Abilititi, calitiiti si aptitudini necesare: atentie, indemaénare, spirit de observatie, putere de analiza
si sintezd, rezistentd la stres, empatie, promptitudine, comunicare, spirit de echipa, adaptabilitate la
situatii noi, vitezi de reactie, responsabilitate, seriozitate, obiectivitate, integritate, cunoasterea si
utilizarea corecta a aparaturii din dotarea sectiei Chirurgie pediatrica .
6. Cerinte specifice
- certificatul de membru OAMGMAMR —-DA
- avizul anual de liberd practicd valabil emis OAMGMAMR -DA
- asigurare malpraxis valabil — DA
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CAP.II1 - ATRIBUTHLE POSTULUI:

I. ATRIBUTII GENERALE

1. Respectd dispozitiile Regulamentului Intern, Regulamentului de Organizare si Functionare

2. Respectd procedurile operationale si protocoalele interne.

3. Respecta circuitele functionale din spital, sectie/compartiment pentru: personal, pacienti,
medicamente, lenjerie, alimente, deseuri medicale si menajere, vizitatori.

4. Cunoaste structura si organizarea activititii din sectie/compartiment

5. 1si desfasoara activitatea in mod responsabil, recunoaste gradul de autonomie in cadrul
responsabilitédtilor profesionale si cerintelor postului.

6. Respecti dispozitiile managerului, directorului de ingrijiri, medicului sef le
sectie/compartiment, asistentului sef de sectie/compartiment.

7. Are obligatia s semneze si sd aplice parafa pe toate documentele care atesta activitatile
profesionale executate, pentru asumarea raspunderii individuale si probarea responsabilitatii
profesionale conform Hotérarii nr. 26/2023.

8. Respecta legislatia privind drepturile pacientului, protejind confidentialitatea informatiilor si
viata privati a pacientului — Legea 46/2003.

9. Respectd programul si graficul de lucru stabilit de asistentul sef /coordonator de sectie avizat
de medicul sef sectie, de directorul de ingrijiri si aprobat de manager.

10. Semneaza personal In condica de prezentd la intrarea si la iesirea din serviciu.

11. Nu péréseste locul de muncd péna la sosirea schimbului (unde se lucreazd in mai multe
schimburi / ture). in caz de nerespectare a schimbului, salariatul este obligat si anunte seful sdu
ierarhic pentru a se lua masuri si séd astepte pana la rezolvarea situatiei.

12. Cunoaste, aplica protocoalele interne si verifica utilizarea substantelor biocide privind:
dezinfectia tegumentelor, dezinfectia suprafetelor, a dispozitivelor (instrumentelor) medicale
prin imersie, dezinfectia lenjeriei/materialului moale.

13. Schimbarea turelor se face numai cu avizul asistentei sefe, medicului sef si a conducerii
unitatii.

14. Respectd programarea concediului de odihna, perioada concediului de ndihna poate fi
schimbata motivat.

15. Are un comportament si limbaj civilizat fatd de pacienti si colegi.

16. Respectd Ordonanta Guvernului nr. 13/2003 1n care se interzice complet fumatul in unitatea
sanitard. De asemenea, este interzisd prezenta la serviciu sub influenta substantelor psihotrope
(alcool, droguri, etc.) si consumul acestora in timpul programului.

17. raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa, verificd daca utilizarea si pastrarea acestora se face
in conditii corespunzitoare (echipamentele, dispozitivele medicale si instrumentarul din dotare,
mobilierul si inventarul moale existent).

18. Cunoaste si verificd respectarea criteriilor de utilizare si pastrarea corecta a produselor
dezinfectante.

19. Verificid completarea de catre personalul desemnat, a graficului de curitare (decontaminare) si
dezinfectie aflat in fiecare Incapere din sectie/compartiment.

20. Utilizeaza resursele existente exclusiv in interesul unitatii.

21. Urmaireste si asigurd folosirea si Intretinerea corectd a mijloacelor din dotare.

22. Raspunde de utilizarea economicoasi a utilititilor (energie, apd, etc.)
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Semnaleaza din timp asistentului sef/coordonator de sectie orice deficienta in aprovizionarea
cu medicamente si materiale sanitare necesare.

Informeaza asistentului sef de sectie/medicului sef, despre orice problema aparuta in modul de
functionare a programului informatic.

Opereazi in sistemul informatic implementat in spital cu parola personald in conditiile legii.
Comunicé apartindtorului (reprezentant legal) in conformitate cu prevederile legale ,la cel mult
doud ore de la internarea pacientului (dupd confirmarea codului unic) telefonic/SMS la cerere
urmdtoarele informatii: sectia/compartimentul unde este internat, numarul salonului, etajul,
numele medicului curant si numarul de telefon apelabil pentru informatii despre starea de
séndtate a pacientului, cu respectarea drepturilor pacientului.

Participa la sedinte periodice cu asistentul sef, medicul sef sectie/compartiment.
Supravegheazi si coordoneaza activitatea desfisurata de personalul din subordine.

Raspunde de disciplina, tinuta, igiena si comportamentul propriu, verificd disciplina, tinuta,
igiena si comportamentul personalului din subordine si al pacientilor care 1i are in ingrijire.
Poartd echipamentul de protectie prevazut in RI (respectind codul de culori pe fiecare categorie
profesionald) care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pistrarea igienei si a
aspectului estetic. Ecusonul va fi purtat in permanenti la vedere, pe care sunt inscrise
urmétoarele date: numele, prenumele sectia si functia.

Respecta normele privind vestimentatia si igiena personald, unghiile vor fi tdiate scurt, fard oja
sau gel de unghii, iar parul lung trebuie prins la spate.

Efectueazd controlul medical periodic conform HG 355/2007.

Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continud, pentru mentinerea unui nivel ridicat de competenta profesionala.

Participa si desfdsoara programe de educatie pentru sandtate, activitati de consiliere educativa si
demonstratii practice pentru asistenti si apartinatori.

Participa la procesul de formare a viitorilor asistentii medicali (elevi stagiari din scolile
postliceale, asistenti medicali aplicati la voluntariat).

Se preocupd de asigurarea continuititii si valabilitdtii documentului care-i atestd exercitarea
profesiei.

Intocmeste corect si cu simt de raspundere documentele medicale, potr.vit normelor legale.
Verificd, indruma si raspunde de activitatea profesionala a personalului aflat in subordine.
Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci si a datelor cu care intra
in contact; confidentialitatea i anonimatul pacientilor si a optiunilor exprimate de acestia cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Respecta secretul profesional, are un comportament civilizat fatd de pacienti si nu se angajeaza
cu acestia sau cu apartinitorii in discutii pe probleme ce depisesc competenta.

Indiferent de persoana, locul sau situatia in care se géseste are obligatia de a acorda primul
ajutor medical 1n situatii de urgentd, in limita competentelor profesionale.

Acordd asistentd medicala tuturor pacientilor fara nici o discriminare.

Réspunde prompt la mobilizare, conform atributiilor Ghidului de elaborare a PLANULUI
ALB pentru managementul incidentelor cu victime multiple.

Respecta si aplica prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal i privind libera circulatia a acestor date.
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Atributii privind managementul riscurilor
In conformitate cu prevederile:
Ordinului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitdtilor
publice;
Decizia internd a managerului;
45. Tdentificd riscurile inerente activititilor din compartiment si Intreprind actiuni care s mentina
riscurile in limite acceptabile.

Atributii privind Codul de control intern managerial

46. Participa la implementarea, mentinerea si imbunititirea programului de management al
calitatii.

47. Acorda cele mai bune servicii medicale (eficiente, eficace si de calitate) astfel incét s se
realizeze imbunétatirea starii de sdnétate a pacientilor deserviti.

48. Se preocupd de imbunititirea in permanenti a calitatii actului medical.

49. Face propuneri pentru imbunititirea standardelor clinice i modelelor de practica in scopul
acordérii de servicii medicale de calitate si cresterea gradului de satisfactie al pacientilor.

Atributii privind monitorizarea evenimentelor adverse/santineli/near-miss
50. Raspunde de raportarea evenimentelor adverse/santineld/near-miss la proprii pacienti in
maximum 24 ore de la aparitia lor.
51. Raspunde de intocmirea raportului de analiza a cauzelor care au condus la aparitia
evenimentului si a masurilor identificate pentru prevenirea repetarii Tn maximum 30 zile de la
raportare.

Atributii privind colectarea, depozitarea si gestionarea deseurilor medicale rezultate din
activitatea medicala
52. Raspunde de aplicarea codului de procedura referitor la modul de colectare a deseurilor
rezultate din activitatea medicala.
53. Participd la instruirile anuale efectuate de Coordonatorul activititii de protectie a sanétdtii in
relatie cu mediul si SPTAAM.
54. Participd la instruirile anuale efectuate de Serviciul de securitate si sdnitate In munca.
55. Utilizeaza echipamentul de protectie pentru manipularea deseurilor me licale, iar in cazul
producerii unui accident cu expunere la produse biologice aplicd masurile imediate de
profilaxie post-expunere.

Atributii si raspunderi pe linie de securitate si siinatate in munca

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 319 /2006 a securitdtii si sdndtdtii in muncd

H.G. nr. 1425/ 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

Securitdtii si sandtdatii in muncd nr.319 din 2006

56. Sa isi desfédsoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu

instructiunile primite din partea sefilor ierarhici, incét si nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnévire profesionala atét propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca .
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57. S& utilizeze corect instalatiile medicale , dispozitivele medicale , aparatura medicala,
substantele periculoase, echipamentele de transport si alte mijloace .

58. Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si il
inapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare .

59. S& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrar
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, dispozitivelor medicale
, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si si utilizeze corect aceste dispozitive.

60. Sd comunice imediat sefilor ierarhici si/sau serviciului intern de prevenire si protectie orice
situatie de munca despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea
sl séndtatea lucritorilor, precum si orice deficienti a sistemelor de protectie.

61. Sd aduca la cunostinta conducétorului locului de munca si/sau conducerii spitalului accidentele
suferite de propria persoana .

62. Sa coopereze cu inspectorii de muncd, sefii ierarhici si/sau cu serviciul intern de prevenire si
protectie, atat timp cat este necesar, pentru a face posibild realizarea oricdror masuri sau cerinte
pentru protectia sanatafii si securitatii lucratorilor.

63. Sa-si insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sénatitii in
muncd, situatiilor de urgenta si masurile de aplicare a acestora.

64. Sa-si Insuseasca si sa respecte prevederile instructiunilor proprii elaborate de angajator.

65. Sd cunoasci si sa aplice intocmai tehnologiile de la postul de lucru.

66. Sd cunoasca si sa aplice instructiunile de lucru si de securitatea muncii din cértile tehnice ale
echipamentelor, instalatiilor tehnice si dispozitivelor utilizate.

67. Sd cunoasci si sa aplice prevederile din fisele tehnice ale substantelor.

68. S4 ia mésurile stabilite la constatarea stérii de pericol grav si iminent de accidentare.

69. Sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de specialitate.

70. S& participe la instruiri pe linia securitatii si sandtétii Tn munca si situatii de urgenta.

71. S& participe la examinarile medicale de specialitate.

72. Sa foloseasca materialele igienico-sanitare, alimentatia suplimentara de protectie, dupa caz,
conform scopului pentru care au fost acordate.

73. Lucratorii trebuie si 1si Indeplineascé intocmai sarcinile de munci, s prevind orice situatie care
ar putea pune in pericol securitatea propriei persoane precum si a celorlalte persoane
participante la procesul de munca.

Atributii si rispunderi pe linie de situatii de urgenti:

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 307/2006 a apdrdrii impotriva incendiilor,

Legii nr.481/2004 a protectiei civile,

OMAI 16372007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor

Ordin 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de apdrare impotriva incendiilor la

unitati sanitare

74. Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva situatiilor de urgentd aduse la cunostinta
sub orice forma de conducerea spitalului.

75. Sa utilizeze potrivit instructiunilor date de citre persoanele desemnate substantele periculoase,
echipamentele medicale, instalatiile tehnice, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de
lucru.
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76. S nu efectueze manevre si modificiri nepermise ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor sd comunice imediat dupé constatare sefului direct ori persoanelor
imputernicite orice situatie pe care este indreptétita sd o considere o situatie de urgents, precum
si orice defectiune sesizaté la sistemele si instalatiile de apdrare impotriva incendiilor.

77. Sa coopereze cu salariatii desemnati de conducerea societtii, respectiv cadrul tehnic PSI si
inspectorii de protective civild, in vederea realizarii masurilor de apdrare ‘mpotriva incendiilor
si protectie civila.

78. Sd acorde ajutor atat cat este rational posibil oricarui salariat aflat intr-o situatie de urgenta si
intretind In bund stare mijloacele de stingere a incendiilor din dotarea locului de munca si sa
cunoascd modul de functionare si folosire a acestora.

79. Sa actioneze 1n conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca in cazul aparitiei
oricérui pericol iminent de incendiu.

80. Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinti, referitoare
la producerea incendiilor.

81. S& nu fumeze in locurile unde fumatul este oprit si sd nu utilizeze focul deschis daci acest
lucru este interzis.

Atributii si raspunderi privind confidentialitatea
82. Respectd confidentialitatea si anonimatul pacientilor.
83. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura
acestora, chiar in cazul parasirii locului de munci prin incetarea contractului de munca.
84. Asigurd confidentialitatea ingrijirilor acordate, a secretului profesional.

Atributiile si raspunderile privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale

85. Aplica procedurile si protocoalele implementate de SPIAAM.

86. Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor.

87. Se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparitiei si rispandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata internarii pacientilor.

88. Raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice fati de toti pacientii Ingrijiti,
indiferent de statutul de infectiozitate suspectat sau confirmat al pacientului, pentru a proteja
personalul sanitar, cat si pentru a preveni rispandirea infectiilor tn rdndul pacientilor.

89. Respectd mésurilor de asepsie si antisepsie.

90. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon.

91. Informeazi cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legitura cu aparitia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in Ingrijirea sa.

92. Initiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat
medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale.

93. Limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare.

94. Semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei
medicale.

95. Are obligatia sa participe la pregatirea personalului organizata trimestrial de asistentul sef
sectie si semestrial de SPLIAAM conform planului anual de instruire pentru prevenirea
infectiilor asociate asistentei medicale aprobat de conducerea spitalului.
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96. Respecti circuitele functionale stabilite la nivelul sectiei si la nivelul sy italului.

97. Participa la investigarea focarelor.

98. Raspunde de autodeclararea imbolnavirilor si completarea zilnica a registrului de triaj
epidemiologic.

99. Raspunde de implementarea masurilor instituite de serviciul de supraveghere prevenire si
limitare a infectiilor asociate Ingrijirilor medicale pentru a preveni transmiterea agentilor
patogeni altor persoane, in special pacientilor.

100.La solicitarea personalului care efectueazi autocontrolul are obligatia si permita recoltarea de
probe de sanitatiei de pe tegument (méini) si de pe echipamentul de protectie .

101. Verifica realizarea si mentinerea curateniei si dezinfectiei la locul de munca.

102.Réspunde de asigurarea propriei igiene corecte si eficiente a mainilor. Este interzisa purtarea
unghiilor lungi, lacuite sau artificiale in unitatea sanitard. Este interzisd purtarea inelelor,
bratarilor, ceasurilor sau altor bijuterii in timpul acordarii asistentei medicale.

Atributiile si raspunderile privind curitenia si dezinfectia
conform OMS nr. 1761 din 2021
103. Cunoaste si respectd utilizarea produselor biocide incadrate , conform prevederilor in
vigoare, 1n tipul I de produs utilizat prin:
o dezinfectia igienicd a méinilor prin spalare,
o dezinfectia igienicd a mainilor prin frecare.
104. Cunoaste si respectd utilizarea biocidelor incadrate , conform prevederilor in vigoare , in tipul
IT de produs utilizate pentru:
o dezinfectia suprafetelor,
o dezinfectia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersie,
o dezinfectia lenjeriei ( material moale ).
105. Cunoaste si respecti criteriile de utilizare si pastrare corectd a produselor antiseptice.
106. Cunoaste si respectd criteriile de alegere corectd a dezinfectantelor.
107. Cunoaste si respectd procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de
nivelul de risc.
108. Cunoaste si respectd metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul
care urmeaz3 si fie tratat.

Atributiile i rispunderile privind sterilizarea si mentinerea sterilitatii

109. Respecta i raspunde de aplicarea etapelor obligatori pentru prelucrarea dispozitivelor
medicale.

110. Respecta si rdspunde de managementul dispozitivelor medicale reutilizabile sterilizate.

111. Tine evidenta prelucrarii dispozitivelor medicale reutilizabile.

112. Verifica zilnic/periodic durata de valabilitate a truselor/pachetelor.

113. Verificd indicatorii de eficientd ai sterilizdrii inainte de utilizare.

114. Lipeste eticheta autoadeziva si consemneazi codul truselor si pachetclor utilizate la pacient
conform OPIS-ului in Fisa de consum materiale sanitare supuse sterilizdrii anexati FOCG

115. Dupa utilizarea trusei / pachetului va consemna in FOCG pacientului: indicatorul tip 1, codul
trusei/pachetului utilizat, data utilizirii, data sterilizarii.
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Atributiile si rispunderile in caz de expunere accidentali la singe sau alte produse biologice

11
11

11

6. Aplica imediat protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice.

7. Solicitd in maximum 2 ore de la momentul expunerii recoltarea esantioanelor de singe, iar
dupd caz recoltarea esantioanelor de sdnge de la pacientul-sursa respectand legislatia privind
testarea voluntard cu consiliere.

8. Anuntd In urmatoarele 24 ore de la accident SPTAAM si in urmatoarele 48 ore cabinetul de
medicind a muncii.

II. ATRIBUTH SPECIFICE

Atributiile si rispunderile autonome ale asistentei medicale:

1.

AN

mZ e e

12.

13.
14.
15.
16.
17.

Stabilirea nevoilor de ingrijiri generale de sanitate si a diagnosticului de ingrijiri de sinétate,
planificarea, organizarea interventiilor, elaborarea planului de ingrijire si furnizarea serviciilor
de ingrijiri.
Maisurarea, observarea si notarea parametrilor pentru monitorizarea stirii de sin#tate:
temperaturd, puls, TA, respiratii, greutate, diureza, scaun.
Pregitirea fizicd a pacientului in vederea aplicarii metodei terapeutice, in concordanti cu
normele profesionale si pregitirea psihica a pacientului prin realizarea comunicirii terapeutice.
Ingrijiri si proceduri care vizeaza asigurarea igienei persoanei si a mediului ambiant.
Supravegherea igienei si a echilibrului alimentar.
Supraveghere si ajutor in administrarea medicamentelor noninjectabile, verificarea prizei,
urmdrirea efectelor si educatia pacientului.
Alimentatia prin gastrostomé/sonda gastrica.
Monitorizarea si ingrijirea pacientilor in suport nutritional enteral sau parenteral.
Monitorizarea eliminérii intestinale si urinare.

. Instalarea pacientului intr-o pozitie in raport cu patologia sau handicapul siu.

. Mobilizarea pacientului pentru prevenirea atrofiei musculare, a anchilozelor cauzate de

imobilizare.

Identificarea semnelor de complicatii care pot sa apari la un pacient cu un dispozitiv de

imobilizare (aparat gipsat etc.).

Toaleta perineala.

ingrijirea cavitatii bucale, cu aplicarea de produse non-medicamentoase.

Observarea si monitorizarea tulburirilor de comportament.

Educatia pacientului si a familiei, in functie de specificul patologiei.

Masuri de profilaxie in functie de specificul patologiei.

Atributiile si raspunderile delegate exclusiv la prescriptia medicului

18.

19.
20.
21.
22.

Administrarea medicamentelor prin injectii (intramuscular, subcutanat, intradermic, intravenos
direct) si perfuzii, excluzind prima injectie sau prima perfuzie si injectii sau perfuzii de origine
umana.

Administrarea medicamentelor pe cale respiratorie.

Administrarea medicamentelor pe mucoase.

Administrarea medicamentelor pe tegumente.

Administrarea medicamentelor per os.
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23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

Operator date cu caracter personal nr.35268
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Administrarea medicamentelor pe cale rectala.

Administrarea medicamentelor pe sonda nazogastrica si gastrostoma.

Administrarea medicamentelor pe cale vaginala.

Montarea cateterului venos periferic pentru perfuzii.

Monitorizarea cateterelor venoase centrale.

Realizarea, supravegherea si reinnoirea de pansamente.

Realizarea si urmdrirea pansamentelor specifice.

Ablatia materialului de reparatie cutanati.

Efectueazé contentionarea si decontentionarea pacientului.

Montarea sondei gastrice in vederea unui tubaj, de aspirare, de spilare sau de alimentatie
gastrica.

Montarea sondei vezicale In vederea prelevarii de urind, de spalitura vezicald, de intubatie, de
irigatie sau drenaj a vezicii, cu exceptia primului sondaj vezical la barbati.

Montarea sondei rectale, efectuarea de clismi cu scop evacuator sau terapeutlc
Ingrijirea si urmarirea unei escare, a unei fistule, a unei stome, ingrijirea si supravegherea unei
plastii.

Ingrijirea si supravegherea leziunilor si ulceratiilor.

Ingrijirea si supravegherea plédgilor simple/suprimarea firelor.

Ingrijirea si supravegherea plagilor.

Ingrijirea si supravegherea unui pacient intubat sau traheostomizat.

Spalaturi bucofaringiene si aplicarea de produse medicamentoase.

Spalaturi auriculare si instilatii medicamentoase.

Spalaturi oculare si instilatii medicamentoase.

Spalaturi nazale.

inregistrarea clectrocardiograficd, electroencefalografica, oscilodensitometrie, IGB.
Mésurarea presiunii venoase centrale.

Montarea sondei de oxigen si urmdrirea pacientilor aflati la oxigenoterapie normobar3.
Manevre terapeutice pentru evitarea complicatiilor pulmonare: tapotaj, fizioterapie
respiratorie, tuse asistata.

Manevre terapeutice pentru evitarea complicatiilor vasculare ale membrelor inferioare si
evitarea escarelor de decubit: mobilizare, masaj, utilizarea colacilor de cauciuc si a rulourilor.
Séngerdri in scop terapeutic

Recoltéri de singe prin punctie venoasa, capilara sau printr-un cateter venos.

Recoltarea exudatului faringian.

Recoltarea sputei prin expectoratie.

Recoltarea de urina.

Recoltarea de materii fecale.

Recoltarea secretiei uretrale la barbat.

Recoltarea secretiei purulente din leziuni.

Recoltarea secretiilor cervico-vaginale.

Introducerea tubului de gaze.
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Atributiile si raspunderile delegate la prescriptia si in prezenta medicului prescriptor:
59. Injectii si perfuzii de produse de origine umana, necesitdnd obligatoriu, in prealabil de
efectuarea lor, un control de identitate i compatibilitate.
60. Prima injectie dintr-o serie de alergogene.
61. Punerea de gipsuri sau alte dispozitive de imobilizare.
62. Utilizarea defibrilatorului.
63. Ablatia cateterelor centrale.
64. Aplicarea garoului pneumatic de uz chirurgical.

Atributiile si raspunderile privind administrarea transfuziilor si monitorizarea pacientului
transfuzat .

65. Ia la cunostinta de indicatia de transfuzie facuti de medicul prescriptor.

66. Verificd existenta ,,Consimtamantului informat al pacientului” in vederea administrarii
tratamentului transfuzional.

67. Completeaza si semneaza descifrabil ,,Fisa pacientului transfuzat” si formularul “Cerere
Transfuzie”.

68. Recolteazi esantioane pretransfuzionale,pentru determinare de grup sanguin/th ,
compatibilitate, seroteca.

69. Completeaza si semneaza descifrabil formularul Cerere de singe”.

70. Preia unitatea solicitatd de la UTS in geanta termoizolanta impreuna cu cartela serafol sigilati.

71. Eectueaza testele la patul pacientului pe cartela serafol si inregistreaza rezultatul in ,,Fisa
pacientului transfuzat”.

72. Efectueaza proba de compatibilitate biologica OELECKER.

73. Efectueazi transfuzia propriu-zisa si supravegheazi si monitorizeaza pacientul inainte, in
timpul si dupd transfuzie, noteaza ora terminarii transfuziei si Inregistreaza functiile vitale in
,»Fisa de monitorizare,,.

74.n caz de reactii transfuzionale aplicd procedurile operatorii standard de urgenta si
solicitd/anuntd medicul prescriptor sau de garda.

75. Unitatea transfuzatd va fi gestionatd ca deseu anatomo-patologic pe sectia unde a fost utilizata.

76. Returneaza unititii de transfuzie sangvind din spital unitadtle de singe total sau componentele
sangvine netransfuzate.

77. Cartela serafol completata se va returna la UTS in maxim 2 ore de la terminarea transfuziei,
fiind mentionate: nume, prenume pacient, numarul F.O.C.G., numérul unititii transfuzate, data
si ora efectudrii cartelei serafol.

Atributiile si raspunderile asistentului sef de turi
78. Responsabilul/seful de turd va fi desemnat de cétre asistentul sef prin graficul lunar/zilnic de
lucru.
79. Responsabilul /seful de turd va fi desemnat de citre asistentul sef din randul asistentilor cu
studii superioare sau in lipsa acestora din randul asistentilor cu experienti si vechime.
80. Este subordonat direct medicului sef de sectie/coordonator compartiment si asistentei
sefe/coordonatoare.
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81.

82.

83.
84.
85.
86.

87.

88.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.
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Coordoneazi si controleazi intreaga activitate a personalului mediu, auxiliar si alte categorii
de personal sanitar din sectie/compartiment din tura/turele respective si deleaga sarcini
acestora in limitele competentelor profesionale specifice fiecirei categorii profesionale.
Raspunde de informarea corecta si prompta a asistentului-sef/coordonator sau, dupa caz, a
medicului sef/medicului de garda asupra tuturor problemelor ivite in timpul serviciului si care
au influentd asupra deruldrii normale a activitatii, inclusiv cele legate de personal, indiferent
daca aceste probleme au fost rezolvate sau nu.

Este responsabild de trusa de urgentd (valabilitate,barem,integritate).

Réspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munci.

Coordoneazd, monitorizeazd activitatile de ingrijire, verifica calitatea activititii desfasurate de
personalul medical din tura respectiva.

Efectueaza triajul epidemiologic al personalului care intra in turd si verifica completarea si
vizarea Registrului de triaj epidemiologic al sectiei/compartimentului.

Aplici si verifica respectarea procedurii interne de predare a turelor pent-u personalul mediu
sanitar si personalul auxiliar, completarea registrelor de rapoarte predare de cétre asistentii
medicali si infirmiere si contrasemneaza.

Identifica eventualele nereguli constatate in legaturd cu activitatea personalului din subordine,
deficientele si defectiunile administrativ - gospodéresti survenite pe parcursul turei, intervine
pentru remedierea acestora si adoptd mésurile corespunzatoare apoi le comunica asistentei
sefe/coordonatoare, medicului sef/coordonator sectie/compartiment.

. Asigurd izolarea pacientilor infecto-contagiosi si controleaza respectarea masurilor de izolare.
90.

Controleazad modul in care se asigurd pacientilor internati, regimul de odihn, hrani, igiena si

ingrijirile medicale.

Asigura si rdspunde de asigurarea conditiilor hoteliere corespunzitoare, cu respectarea

normelor igienico-sanitare in vigoare.

Anunti medicul de gardé/asistenta sefd/coordonatoare, medic sef/coordonator cu privire la

evenimetele/incidentele, cazurile de indisciplina survenite pe parcursul timpului de lucru,

urmareste aplicarea procedurilor interne specifice stabilite de unitate, consemnand incidentul

in registrul de evidenta a incidentelor/evenimentelor deosebite.

Tine evidenta miscdrii bolnavilor in registrul electronic/Hospital Manager de intrare si iegire al

sectiei/compartimentului.

Asigurd materialele sanitare, dezinfectantele, instrumentar si echipamente necesare

anterioare-semnaleaza insuficienta sau lipsa acestora.

Riaspunde de starea aparaturii medicale, de stocul de medicamente si materiale de unica

folosintd si alte materiale, precum si de aprovizionarea cu acestea.

Verificd medicamentele, materialele, starea de functionare a aparaturii medicale la preluarea

turet, il informeaza pe asistenta-sefd cu privire la eventualele deficiente.

Riaspunde de folosirea rationald a acestora fard a periclita asistenta medicald, urméarind

respectarea protocoalelor, procedurilor de buna practica specifice ingrijirilor medicale;

Asigura trimiterea condicilor de medicamente la farmacie, controleazi modul in care
medicamentele sunt preluate din farmacie, paistrate, distribuite si administrate de citre
asistentele medicale de serviciu.
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99. Verificd/monitorizeaza modul de operare al condicilor de medicatie si evidenta aparatelor cu

100.

101.

102.
103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

medicatie de urgenté din sectie/compartiment, precum si evidenta, modul de pastrare,
distribuire si administrare al acestora.

Detine cheia dulapului cu produse stupefiante; cunoaste si verifici aplicarea procedurii
interne privind regimul juridic al plantelor, substantelor si preparatelor stupefiante si
psihotrope.

In cazul unui deces, anuntd medicul curant/medicul de garda, asigurd izolarea cadavrului cu
paravan timp de 2 ore, respectd procedura stabilita la nivel de spital, inventariaza obiectele
personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul acestuia la morga.

Asigurd si raspunde de aplicarea masurilor de igiend curitenie si dezinfectie.

Urmdreste si verificd efectuarea curéteniei si a dezinfectiei saloanelor, salilor de tratament,
salilor de pansament, grupuri sanitare, holuri, scari si a tuturor incintelor si anexelor din
sectie.

urmareste respectarea circuitelor stabilite pe sectie/compartiment/unitate privind: bolnavii,
personalul,instrumentarul, lenjeria, alimentele, deseurile si supravegheazi modul in care
personalul din subordine le respecta;

Urmireste si respectd procedurile/protocoalele si reglementirile privind prevenirea, controlul
si combaterea " JAAM-urilor”.

Cunoaste si verifica respectarea criteriilor de utilizare si pastrarea corectd a produselor
dezinfectante.

Verificd completarea de catre personalul desemnat, a graficului de curitare (decontaminare)
si dezinfectie aflat in fiecare incépere din sectie/compartiment.

Controleaza si rdspunde de asigurarea sterilizarii instrumentarului/altor materiale si
dispozitive utilizate in sectie/compartiment si a tuturor masurilor de asepsie si antisepsie
necesare prevenirii transmiterii infectiilor interioare
Raspunde/verifica aplicarea procedurii privind colectarea, depozitarea si transportul
deseurilor rezultate din activitatea medicala.

Preia prin delegare de sarcini, de la asistenta sefa/coordonatoare, responsabilitatea
preludrii/predérii/depozitarii valorilor si efectelor personale ale pacie atilor conform
procedurii interne.

Atributii la internarea,primirea si externarea pacientului
114.Preia pacientul nou internat, verifici toaleta personald, finuta de spital; va proceda la

inventarierea bunurilor de valoare aflate asupra pacientului, pe care le va gestiona conform
procedurii.

115.Informeazd pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativititii respectarii
regulamentului de ordine interioara.

116.Predd pacientul in ATI sau ATI postoperator conform cu procedura de predare a pacientului de
la sala de operatie in sectia de terapic intensiva.
117.In caz de deces, verificd existenta bratdrii de identificare a pacientului decedat, organizeazi

transportul decedatului la morga.

Pagina 12 din 14

=



YV

w”
‘] ’ ACCREDITED” 7o
IVIZS2 ST 0EEA O RGN A AOM0 hilins=de
I i
str.Marchian nr.11, Botosani, tel 0231/518812, www.spitalulmavromati.ro; e-mail: spital@spitalulmavionatio oA
Operator date cu caracter personal nr.35268 =

Atributii in evaluarea diagnostici

118.Prezintd medicului curant sau medicului sef pacientul pentru examinare si il informeaza asupra
stdrii acestuia de la internare si pe tot parcursul internérii.

119.0bserva simptomele si starea pacientului, le monitorizeaza si le inregistreazi in foile de

observatie clinica de terapie intensiva si informeaza medical.

120.Pregateste pacientul si ajuti medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatic si
tratament.

121 Pregdteste pacientul pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale, organizeazi
transportul pacientului si supravegheaz starea acestuia pe timpul transportului.

122 Recolteazd produsele biologice si patologice pentru examenele de laborator, conform
prescriptiilor medicului.

Atributii in Ingrijirea curenti si supravegherea pacientului
123.Asigurd pregitirea preoperatorie a pacientului, asigurd ingrijirile postoperator conform cu
indicatiile medicului currant.
124.Consemneazi in FOCG medicamentele si materialele consumabile folosite la efectuarea
tratamentelor §i Ingrijirilor pacientului si le descarcd in condica de medicatie si/sau din baremul
aparatului de urgenta.
125 Identificd problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritétile, elaboreaza si
implementeazi planul de ingrijire si evalueazi rezultatele pe tot parcursul internarii.
126.Semnaleazd medicului orice modificare depistata ( tensiune, puls, temperatura, respiratie, auz,
vedere, diureza, tranzit, sangerari ale plagilor, drenuri) si le consemneaza in FOCG.
127.Supravegheaza si ajutd la efectuarea de catre infirmiera a toaletei, a schimbarii lenjeriei de corp
si pat, a schimbarii pozitiei si creeaza conditii pentru satisfacerea nevoilor fiziologice .
128.Acorda primul ajutor in caz de urgenta si anuntd medicul.

Atributii in activitatea terapeutici
129.Administreazd personal medicatia, efectueazd tratamentele, imunizirile, testdrile biologice, etc.,

conform prescriptiei medicale.

130.Asigurd pregdtirea preoperatorie a pacientului, asigura ingrijirile postoperator conform cu
indicatiile medicului curant.

131.Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranti in salon.

132. Raspunde de calitatea ingrijirilor efectuate ca executant.

Atributii,responsabilitiiti in alimentatia pacientului

133.0bserva apetitul si gradul de tolerantd alimentara a pacientilor, supravegheaza si asiguri
alimentarea pacientilor dependent, supravegheazi distribuirea alimentelor, conform dietei consemnate
in FOCG.
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CAP.IV - Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: manager, director de ingrijiri, medic sef/coordonator sectie/compartiment,
medic, asistent sef

- superior pentru: personalul mediu si auxiliar: asistent medical, infirmier, brancardier, ingrijitor
b) Relatii functionale: cu ceilalti angajati ai spitalului

c) Relatii de control: nu

d) Relatii de reprezentare: nu

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritéti si institutii publice: nu
b) cu organizatii internationale: nu

¢) cu persoane juridice private: nu

3. Delegarea de atributii si competenta

a) atributii delegate: toate atributiile mentionate mai sus in prezenta fisd de post
b) persoane care vor prelua atributiile delegate: asistenti medicali din cadrul
sectiei/compartimentului

CAP.V - intocmit de:
1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere:
3.Semndtura..........

4. Data intocmirii . .........

CAP.VI - Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului (am primit un exemplar):
1. Numele si prenumele:

2.Semnatura . .........
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