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Spitalul Judetean de Urgenta ,,Mavromati”, Botosani
Sectic LABORATOR ANALIZE MEDICALE

NUMELE ST PRENUMELE SALARIATULUI

CAP.1 - Informatii oenerale privind postul

1. Nivelul postului: : FUNCTIE DE EXECUTIE

2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL GENERALIST

4, Gradul profesional: ASISTENT MEDICAL GENERALIST

5. Scopul principal al postului: titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corecia a procedurilor

de recoltare si a procedurilor de laborator in vederea execuarii analizelor medicale dispuse de medicul
specialist.

CAP.II - Conditii specifice pentru ocuparea postului

[. Studii de specialitate: medii/superioare-
- absolvent scoala posticeala sanitara cu atestat de libera practica
. Perfectionari (specializari):
. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
-~ cunostinte minime de operare Microsoft Office (Word. Excel)
4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: -
5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: atentie, indeménare, spirit de observatie, puterc de analiza si
sintezi, . empatie, promptitudine, comunicare, spirit de echipa, adaptabilitate la situatii noi, vitezd de
reactic, responsabilitate, seriozitate si obiectivitate
6. Cerinte specifice
- certificatul de membru OAMGMAMR
- avizul anual de liberd practicd valabil emis OAMGMAMR
- asigurare malpraxis valabil
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CAP.III - Atributiile postului:

I.

L N —

ok

10.
11.

12.

14.

15.

16.

17.

18.

ATRIBUTII GENERALE

Respecti dispozitiile Regulamentului Intern, Regulamentului de Organizare si Functionare
Respectd procedurile operationale si protocoalele interne

Respecta circuitele functionale din spital, sectie/compartiment pentru: personal, pacienti,
medicamente, lenjerie, alimente, deseuri medicale si menajere, vizitatori

Cunoaste structura si organizarea activitatii din sectie/compartiment

Isi desfasoara activitatea in mod responsabil, recunoaste gradul de autonomie in cadrul
responsabilitatilor profesionale si cerintelor postului

Respectd  dispozitiile managerului, directorului de ingrijiri, medicului sef de
sectie/compartiment, asistentului sef de sectie/compartiment.

Are obligatia sa semneze si sa aplice parafa pe toate documentele care atesta activitatile
profesionale executate, pentru asumarea raspunderii individuale si probarea responsabilitatii
profesionale conform Hotararii nr. 26/2023.

Respecta legislatia privind drepturile pacientului, protejind confidentialitatea informatiilor 1
viata privata a pacientului — Legea 46/2003.

Respecta programul si graficul de lucru stabilit de asistentul sef /coordonator de sectic avizat
de medicul sef sectie, de directorul de ingrijiri si aprobat de manager

Semneaza personal in condica de prezentd la intrarea si la iesirca din serviciu

Nu paraseste locu! de muncdi pand la sosirea schimbului( unde se lucreazd in mai multe
schimburi / ture). In caz de nerespectare a schimbului, salariatul este obligat si anunte seful
sy ierarhic pentru a se lua masuri si sa astepte pand la rezolvarea situatiei;

Cunoaste ,aplica protocoalele interne si verifica utilizarea substantelor biocide privind:
dezinfectia tegumentelor, dezinfectia suprafetelor, a dispozitivelor (instrumentelor) medicale
prin imersie, dezinfectia lenjeriei/materialului moale;

“Schimbarea turelor se face numai cu avizul asistentei sefe, medicului sef si a conducerii

unitatin

Respectd programarea concediului de odihnd, perioada concediului de odihnd poate fi
schimbatd motivat

Are un comportament si limbaj civilizat fatd de pacienti si colegi

Respectd Ordonanta Guvernului nr. 13/2003 in care se interzice complet fumatul in unitatea
sanitard. De asemenea, este interzisa prezenta la serviciu sub influenta substantelor psihotrope
(alcool, droguri, etc.) si consumul acestora in timpul programului.

raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa, verifica daca utilizarea si pastrarea acestora se face
in conditii corespunzitoare (echipamentele, dispozitivele medicale si instrumentarul din
dotare, mobilierul si inventarul moale existent);

Cunoaste si verifica respectarca criteriilor de utilizare si pastrarca corecta a produselor
dezinfectante;

. Verifica completarea de citre personalul desemnat, a graficului de curatare (decontaminare) si

dezinfectic aflat in fiecare Tncipere din sectie/compartiment;

. Utilizeaza resursele existente exclusiv in interesul unitatii
. Urméreste si asigurd folosirea si intretinerea corectd a mij loacelor din dotare
. Raspunde de utilizarea economicoasa a utilitatilor (energie, apa, etc.)

. Semnaleaza din timp asistentului sef/coordonator de sectie orice deficie

n aprovizionarca

cu medicamente si materiale sanitare necesare
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24 Informeazi asistentului sef de sectie/medicului sef, despre orice problema apérutd in modul de

functionare a programului informatic

25. Opereaza in sistemul informatic implementat in spital cu parola personald in conditiile legii

26. Participa la sedinte periodice cu asistentul sef, medicul sef sectie/compartiment

27. Supravegheazi si coordoneaza activitatea desfasurata de personalul din subordine

28. Raspunde de disciplina, tinuta, igiena si comportamentul propriu, verilicd disciplina, tinuta,

igiena si comportamentul personalului din subordine si al bolnavilor care Ii are in ingrijire.

29. Poarta echipamentul de protectic prevazut in RI (respectand codul de culori pe fiecare
categorie profesionala) care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienci
si a aspectului estetic. Ecusonul va fi purtat in permanenta, la vedere. pe carc sunt mscrise
urmatoarele date: numele, prenumele sectia si functia

0. Respecta normele privind vestimentatia si igiena personald, unghiile vor fi taiate scurt, fard oja

sau gel de unghii, iar parul lung trebuie prins la spate;

. Bfectueaza controlul medical periodic conform HG 355/2007

. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de

educatie continua, pentru mentinerea unui nivel ridicat de competenta profesionala

33. Participa si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de consilicre educativa

si demonstratii practice pentru asistenti si apartinatori

34. Participa la procesul de formare a viitorilor asisentit medicali (elevi stagiari din scolile

postliceale, asistenti medicali aplicanti la voluntariat)

. Se preocupa de asigurarca continuitatii si valabilitatii documentului carc-1 awesta exercitarca

pro[eswl

36. Intocmeste corect si cu sim{ de raspundere documentele medicale, potriv it normclor legale

37. Verificd, indruma si raspunde de activitatea profesionald a personalului aflat in subordine

38. Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci si a datclor cu care intra

in contact; confidentialitatea si anonimatul pacientilor si a optiunilor exprimat de acestia cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

39. Respecta secretul profesional, are un comportament civilizat faga de bolnavi si n angajeaza cu

acestia sau cu apartindtorii discutii pe probleme ce 11 depédsesc competenta

40. Indiferent de persoana, loc sau situatia in care se gaseste are obligatia dc a acorda primul ajutor

medical in situatii de urgenta, in limita competentelor profesionale
41. Acorda asistentd medicala tuturor pacientilor fara nici o discriminarc
42. Raspunde prompt la mobilizare ,conform atributiilor Ghidului de claborare @ PLANULUI
ALB pentru managementul incidentelor cu victime multiple

43. Respectd si aplica prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentulu kuropean st al
Consiliului din 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste prelicrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatia a acestor date

L2
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N

[
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Atributii privind managementul riscurilor

In conformitate cu prevederile:
Ordinului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitalilor
publice;
Decizia interna a managerului;
44 Tdentifica riscurile inerente activitatilor din compartiment si intreprind actiuni cure sd mentind
riscurile in limite acceptabile

Atributii privind Codul de control intern managerial
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47.
48.
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Participa la implementarea, mentinerea si imbunétdtirea programului de management al
calitatii

Acordd cele mai bune servicii medicale (eficiente, eficace si dc calitate) =t | incat sd sc
realizeze imbunititirea stirii de sandtate a pacientilor deserviti

Se preocupi de imbunitétirea in permanenta a calitatii actului medical

Face propuneri pentru imbunitatirea standardelor clinice si modelelor de practicd in scopul
acordirii de servicii medicale de calitate si cresterea gradului de satislfactic ientilor

Atributii privind monitorizarea evenimentelor adverse/santinela/near-miss

49.

50.

Rispunde de raportarea evenimentelor adverse/santineld/near-miss la pacientii cu care vine in
contact in maximum 24 ore de la aparifia lor.

Raspunde de intocmirea raportului de analizd a cauzelor care au condis la aparitia
evenimentului si a masurilor identificate pentru prevenirea repetdrii in maxinu . 30 zile de la
raportare

Atributii privind colectarea, depozitarea si gestionarea deseurilor medica o rezultate din
activitatea medicala

51.

Rispunde de aplicarea codului de procedurd referitor Ja modul do colee a deseurilor
rezultate din activitatea medicala

. Participi la instruirile anuale efectuate de Coordonatorul activitétii de prefectic a sanatatii in

relatie cu mediul si SPIAAM

. Participa la instruirile anuale efectuate de Serviciul de securitate si siini ned
. Utilizeaza echipamentul de protectie pentru manipularea deseurilor mediciic. jar in cazul

producerii uni accident cu expunere la produse biologice aplicd masuy .c mediate de
profilaxie post-expunere.

Atributii si rispunderi pe linie de securitate si sinitate in munca

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 319/ 2006 a securitdfii si sandtaii in muncd

H.G. nr. 1425 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare « prevederilor Legii
securitdtii si scndtdfii in munca nr.319 din 2006

55.

56.

57.

58.

sa isi desfisoarc activitatea, in conformitate cu pregdtirea si instrirea i precum s cu
instructiunile primite din partea sefilor ierarhici, incét sd nu expund la per accidentarce
sau imbolnivire profesionala atét propria persoana, cét si alte persoanc (i afectate de

actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca ;
sa utilizeze corect instalatiile medicale , dispozitivele medicale , masintle. aparatura, uneltele,
substantele periculoase, echipamentele de transport si alte mijloace de productic:

si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si. i izare, si il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau avirea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor. aparaturt. dispozitivelor
medicale , uncltelor, instalatiilor tehnice §i cladirilor, si s utilizeze corcet 4 dispozitive:
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59.

60.

61.

62.

64.
05.

66.
67.
68.
69.
70.
71.

72.
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si comunice imediat sefilor ierarhici si/sau serviciului intern de prevenire — protectic orice
situatie de munci despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru seeuritatea
si sanitatea lucrdtorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectic:

si aduci la cunostinta conducatorului locului de muncd si/sau conduceri i accidentele
suferite de propria persoana ;
sd coopereze cu inspectorii de muncd, sefii ierarhici si/sau cu serviciul 1 prevenire §i
protectie, atit timp cét este necesar, pentru a face posibila realizarci oy masuri sau
cerinte pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
sa-si insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul sco &0 siindtati in
munci, situatiilor de urgentd si masurile de aplicare a acestora;

. si-si insuseascd si sa respecte prevederile instructiunilor proprii elaborate jator;
s& cunoasca si sd aplice intocmai tehnologiile de la postul de lucru:

si cunoascd si sd aplice instructiunile de lucru si de securitatea munc  din tchnice ale
echipamentelor, instalatiilor tehnice si dispozitivelor utilizate;

sa cunoasci si sa aplice prevederile din fisele tehnice ale substantelor:

sa ia masurile stabilite la constatarea starii de pericol grav si iminent de are;

sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de specialitate;

sa participe la instruiri pe linia securitétii si sandtatii in munca si situat |

s participe la examindrile medicale de specialitate;

si foloseascd materialele igienico-sanitare, alimentatia suplimentard <¢ dupd caz.
conform scopului pentru care au fost acordate,

lucratorii trebuie sa isi indeplineasca intocmai sarcinile de munca, sa provini ¢ - situatie care
ar putea pune in pericol securitatea propriei persoane precum st a “lte persoane

participante la procesul de munca,

Atributii si raspunderi pe linic de situatii de urgenta:

in conformitate cu prevederile:

Legii nr. 307/2006 a apardrii impotriva incendiilor,

Legii nr.481/2004 a protectiei civile,

OMAI 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impolriva inces.

Ordin 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de apdrare i cendiilor la
unildti sanitare

73.

74.

75.

76.

sa respecte regulile si mésurile de aparare impotriva situatiilor de urpenih -+ ia cunostinid
sub orice formé de conducerea spitalului;

s utilizeze potrivit instructiunilor date de cétre persoanele desemnatc periculoase,
echipamentele medicale, instalatiile tehnice, utilajele, masinile, aparatura = - pamentele de
lucru,

si nu efectueze manevre si modificari nepermise ale sistemelor si de apdrarc
impotriva incendiilor sa comunice imediat dupd constatare sclului persoanclor
imputernicite orice situatie pe care este indreptitita sd o comsidere o sitmge dourgentd,
precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de apirare ©ancendiilor,
sa coopereze cu salariatii desemnati de conducerea societdtii, respoct rehnie PST s
inspectorii de protective civild, In vederea realizirii masurilor de apirar irve o incendiilor

si protectie civila,
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77. sa acorde ajutor atét cét este rational posibil oricdrui salariat aflat intr-c < nrgenti sa
intretind in buni stare mijloacele de stingere a incendiilor din dotarca incut. munca si s
cunoascd modul de functionare si folosire a acestora,

78. sa actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca ~ul aparitici
oricarui pericol iminent de incendiu,

79. sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are o releritoare
la producerea incendiilor.

80. si nu fumeze in locurile unde fumatul este oprit si sd nu-utilizere | dacd acest

lucru este interzis.
Atributii si raspunderi privind confidentialitatea

81. Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor

82. Respecta confidentialitatea tuturo raspectelor legate de locul de munca, o natura
83. acestora, chiar in cazul parasirii locului de munca prini ncetarea contract: Ceonea

84. Asigura confidentialitatea ingrijirilor acordate, a secretului profesional

Atributiile si ridspunderile privind prevenirea, controlul si combaf 'roasociate
asistentei medicale

1. Aplica procedurile si protocoalele implementate de SPTAAM

2. Implementcazd practici adecvate locului de munca in vederea limitirii it feet

3. Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii stoaplicaren
practicilor adecvate .

4. Raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice, indicres statutul  de
infectiozitate suspectat sau confirmat , pentru a proteja personalul s shopentru a
preveni raspandirea infectiilor in randul pacientilor.

5. Respecta masurilor de asepsie si antisepsie;

6. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ngrij

7. Semnaleazd medicului curant existenta clementelor sugestive dec in asistentel
medicale;

8. Are obligatia sd participe la pregitirea personalului organizatd trime-tria asistentul set
sectie si semestrial de SPLIAAM conform planului anual de instriire i prevenirea

infectiilor asociate asistentei medicale aprobat de conducerca spitalul

9. Respecta circuitele functionale stabilite la nivelul sectiei si la nivelus
10. Participa la investigarea focarelor.

11. Riaspunde de autodeclararca imbolnavirilor si completarea zilnici de triaj
epidemiologic

12. Raspunde de implementarea masurilor instituite de serviciul de suy prevenire i
limitare a infectiilor asociate ingrijirilor medicale pentru a W wren agenfilor
patogeni altor persoane, in special pacientilor.

13. La solicitarea personalului care efectueaza autocontrolul are obligatia < ftarea de

probe de sanitatiei de pe tegument (madini) si de pe echipamentul de prot
14. Verificd realizarea si mentinerea curateniei si dezinfectiei la locul de mu
15. Raspunde de asigurarea proprici igiene corecte si eficiente a mainil, tvisd purtarca
unghiilor lungi, lacuite sau artificiale In unitatea sanitard. lisic creainelelor,
bratarilor, ceasurilor sau altor bijuterii in timpul acordarii asistenici i
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Atributiile si rispunderile privind curitenia si dezinfectia

conform OMS nr. 1761 din 2021
16. Cunoaste si respectd utilizarea produselor biocide incadrate , conform n vigoare,
in tipul I de produs utilizat prin:
o dezinfectia igienica a mainilor prin spalare,
o dezinfectia igienicd a mainilor prin frecare,
17. Cunoaste si respectd utilizarea biocidelor incadrate , conform prevederi’ o care L In tipul
I de produs utilizate pentru:
o dezinfectia suprafetelor,
o dezinfectia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersic,
o dezinfectia lenjeriei ( material moale ).

18. Cunoaste si respectd criteriile de utilizare gi pastrare corectd a produsch. . I

19. Cunoaste si respecti criteriile de alegere corectd a dezinfectantclor

20. Cunoaste si respecti procedurile recomandate pentru dezinfectia maiini [ e de nivelul
de risc

21. Cunoaste si respectd metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice de suportul

care urmeaza sa fie tratat

Atribatiile si raspunderile in caz de expunere accidentald la singe sau alte ors ielogice
22. Aplicd imediat protocolul de management al expunerii accidentale fa pro sice
23. Solicita in maximum 2 ore de la momentul expunerii recoltarca esan oo de sdnge, iar
dupi caz recoltarea esantioanclor de sange de la pacientul-sursd respecian islatia privind
testarea voluntard cu consiliere.
24. Anuntd in urmitoarele 24 ore de la accident SPIAAM s1 in wrmiitoar cabinetul de

medicind a munecii

I1. Atributii specifice
Atributiile si rispunderile locului de munca

LASISTENTUL MEDICAL GENERALIST-PUNCT DE RECO/!.TARI -

o are toate responsabilitatile ce decurg din respectarea normelor i v e tementarilor
interne si a atributiilor postului ;

e indeplinirea activitatilor corespunzatoare curiculei de pregatire speci o Celitatily

e rezolvarea prompta a cazurilor ;

e cooperarea eficienta cu personalul din laborator ;

o completarea corecta a registrelor medicale

e efectuarea actului medical neconditionat de factori externi |

o respectarea Legii drepturilor pacientului 46/21.01.2003 ;

e folosirea tactului, in interactiunile personale cu pacientii si personali L
e sa fie prezenta la locul de munca, la orele stabilite, pentri incepere
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o sa pastreze confidentialitatea fata de terti privind datele de identificar:

e sd acorde asistenta medicali sub forma primului ajutor, in orice loc s s-ar afla
bolnavul;

o sa acorde asistenta medicala pacientilor, fara a face discriminare pe 011, cruice,
orientare politica, orientare sexuala, etc;

o si indeplineascd, conform competentelor, orice activitate pentri a evii: - in pericol
a vietii pacientului ;

o sd isi actualizeze asigurarea de malpraxis ;

o sd raspundd de calitatea serviciilor oferite ;

e sda-si asigure o pregitire profesionald permanentd ;

o sd respecte demnitatea fiintei umane si principiile eticii, ditnd dovadia — rv-ocasabilitate
profesionald si morald §i actiondnd intotdeauna in interesul pacicitt i
pacientului si al comunitatii.

e sa respecte comportamentul etic fata de pacienti si futa de celelalte persac o care vine in

contact sau colaboreazd, avind obligatia folosirii unui limbaj politico. » conduite
civilizate pe parcursul desfasurarii intregii activitati in cadrul spital: 1+

o sa nu foloseasca instrumente sau materiale sanitare a caror conditic « este
nesigura;

e sa respecte secretul profesional si Codul de etica si deontologic profes

¢ sa verifice si sa raspunda de realizarea si mentinerea curaicnici si Tocul de
munca, conform normelor legale in vigoare;

» Sa foloseasca corect si sa raspunda, de bunurile aflate ini cadrul cori o atului de
lucru pe care il are in grija

e sa respecte etica medicala, prin neacceptarea comentariilor negative o' “tilor futa de
alti medici din alte cabinete (private sau de stat) ;
tratament egal fata de toti pacientii ;

e sua respecte prevederile Regulamentului Intern, contractului individirs vnenca, deciziile
sefilor;

e pregateste psiliic si fizic pacientul pentru recoltarea produsclor hinlog: o v indicatiei
medicului;

e informeaza explicit si complet pacientul cu privire la investigafiile ji e facut, il
pozitioneaza corect si confortabil in functie de tipul produsului hiol:c  wrmeaza a fi
prelevat;

o alege instrumentele specifice pentru recoltare;

e recolteaza produsele biologice in conditii de igiena si secrrifute et cat si
pentru pacient;

e identifica datele necesare (datele personale ale pacientuliii de pe reciy “tefe din
biletul cu indicatia medicului, produsul analizat, tipul analizei)

o verifica produsul biologic recoltat ( tehnica, timpul de recofiare, pastrare si
modalitatea de transport );

e asigura transportul probelor, cu documentele corespunzatoure si - oentelor
specifice

o sesizeaza operativ responsabilii de analiza de orice deficiento / ‘amentele
instrumentele si materialele cu care lucreaza ;

e se aprovizioneaza ritmic cu materialele sanitare si recipienic ¢ “ide sise

asigura ca acestea sunt in termen de valabilitate ;
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Operator date cu caracter personal .3

e raspunde de trusa de urgenta a punctului de recoltare

» colaboreaza cu managerul calitatii in vederea mentinerii Sistemulii C o 7 luborator;

e participa la activitati de instruire pe linia calitatii in laborator pentro remmeinica o
determinarilor si a instructiunilor de lucru cu echipamentele;

e participa la instruirea lunara conform planului aprobat;

e participa la cursurile anuale de specialitate cu tematica de lahorator s ",

e verifica starea eclipamentelor si efectueaza mentenanta acestorn in liviite pefentei;

o primeste de la responsabilii de analiza procedurile operationale, stand - ulte
documente necesare determinarilor;

e executa actiuni corective pe care directorul de laborator, nanagerul coli* rordonatorul

de departament i le solicita;
e identifica posibilele neconformitati;
e monitorizeaza temperatura si umiditatea medinlui ambiant ( ' recoltare)
o inregistrarile de temperatura si umiditate notandu-se in fiscle de v/ specifice .
o sterilizeaza incaperea si noteaza,cnform procedurii
e respecta traseul probelor in timp si spatiu;
o este la curent cu toate cerintele ,procedurile si protocoalele cuprinse i,
15189:2023 pentru laboratoare medicale si le aplica intocn::
e colaboreaza eficient pe aceasta tema cu managerul calitatii Jin lebheor
o raspunde de intocmirea si pastrarea documentelor din compartimenti o,
¢ cunoaste sistemele de operare Microsoft Office(word,excel fox),internc: . acees
I(introducerea datelor,programarea analizelor,tiparirea rezvltatele
s respecta programul de lucru si utilizeaza eficient si rations! *impul v
e respecta functiile ierarhice din interiorul laboratorului/spi Inlui conf cu
promptitudine dispozitiilor-primite ;
e respecta normele de decontaminare descrise in instructiurilc de [ucri.
o preia si executa ATRIBUTHILE ASISTENTULUI DE LABORATOR , catre
conducerea laboratorului sub supravegherea personalulu: < verior. feai
sef/coordonator,a asistentilor de laborator;

2ATRIBUTHLE ASISTENTULUI MEDICAL DE I.ABOFE.!

are toate responsabilitatile ce decurg din resped! o in vigoare, a
reglementarilor interne si a atributiilor postului
e isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea y'
instructiunile si dispozitiile primite din partea medicul -

e monitorizeaza temperatura si umiditatea mediului amb  « ( 2
departamentului in care lucreaza ) si temperatura inregivirata in fi'c
congelatoare (in departamentulin care lucreaza), inregi:: ra si
umiditate notandu-se in fisele de monitorizare specifice .

o exccuta faza de preexaminare ,analiza conform procedu si
raspunde de exactitatea si promptitudinea introducerit

e verifica starea echipamentelor si efectueaza mentenants  ~cxtora c-ympetentei;

e raspunde de corecta utilizare a echipamenteclor de av-= din niul in care
lucreaza;

o
(g}
P
=
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Operator date cu caracter parsonal nr.350 7.3

sesizeaza operativ responsabilii de analiza de orice deficivata cor
echipamentele de masura si/sau analiza;
primeste ,inregistreaza si face alocarea probelor din spit2 conform ~ e ' e analiza;

executa,sub sub supravegherea responsabilului de 2valiza , o «iinvestigatii
medicale de specialitate din produsele biologice prezenfs‘c pentru = 2 in Jaboratorul
clinic, prin metode manuale (aplicind tebnicile stan<*-=d de T si automate
(aplicind tehnicile din manualele de utilizare, recoman< e de pro Japaratelor);
inregistreaza datele rezultate din masuratori in caietele ©~ Tveru si i +»ul informatic

executa actiuni corective pe care directorul de laborator, arager: i
coordonatorul de departament i le solicita;

identifica posibilele neconformitati;

prepara solutii dezinfectante

executa coloratii,la indicatia cadrelor superioare din lal» {0 analiza
respecta normele de pastrare si conservare a reactivilor Increaza;
se asigura ca toti reactivii si materialele utilizate sunt’ tcrmenu - oilitate.

informeaza responsabilul de analiza despre stocurile mat rialclor « : :
reactivilor /mediilor de cultura ,in vederea aproviziona:’ ritmice.e watoare

anunta, in scris, conducerea laboratorului, despre ¢+ 9 canstatate la
reactivii si materialele de laborator ;

rispunde de pastrarea documentelor din compartimer 0 > ~Insiv a celor
mentionate mai sus.

colaboreaza cu managerul calitatii in vederea mentinerii  istemulus in
laborator;

primeste de la responsabilii de analiza procedurile oper: alte

documente necesare determinarilor;

participa la activitati de instruire pe linia calitatii in labc  tor pentr i femeinica
a determinarilor si a instructiunilor de lucru cu cchipam cle;
participa la instruirea lunara conform planului aprobat:
participa la cursurile anuale de specialitate cu tematica «*  borates :
asigura si pastreaza confidentialitatea datelor si inform:
raspunde de mentinerea curateniei si ordinii in incaperii- - 1
respecta traseul probelor in timp si spatiu;

raspunde de supravegherea si colectarea materialelor si it - nuica
folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora i odrren

colaboreaza eficient pe aceasta tema cu managerul calite-

cunoaste sistemele de operare Microsoft Office(word,exc tox).int de acces

1(introducerea datelor,programarea analizelor,tiparire:  ~zulratelo
cunoaste si respecta ROI si ROR;

respecta functiile ierarhice din interiorul laboratorului/. 1 v eu
promptitudine dispozitiilor primite ;
isi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si wm §i cu

instructiunile si dispozitiile primite din partea mediculu: "
cunoaste si respecta Codul Muncii si legislatia in vigoarc - domeni |
se specializeaza continuu in ceea ce priveste cerintele po:
urmareste introducerea in practica a metodclor si tehni
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Operator date cu caracter personal nr.35268 = 3 _E

e poarta in permanenta, in timpul programului de lucru, echipamentul de protectie
stabilit, pe care-1 schimba ori de céte ori este necesar in vederea pastrarii igienei si a
aspectului estetic personal, precum si ecusonul standard pentru identificare;

e respecta normele igienico — sanitare si de protectia muncii; Respecta normele de
securitate, manipulare a reactivilor si celorlalte materiale de laborator, precum si a
recipientelor cu produse biologice si patologice; Respecta normele P. S. L.;

e respecta programul de lucru si semneaza zilnic si la timp in condica de prezenta; timpul
de munca se consemneazi zilnic in condicile de prezenta ale laboratorului, cu trecerea
orei de incepere a programului si a orei de terminare a programului de lucru;
utilizeaza eficient si rational timpul de lucru .

¢ respecta normele de decontaminare descrise in instructiunile de lucru;

e executa si alte sarcini in legatura cu profesia, trasate de catre conducerea laboratorului.

e este la curent cu toate cerintele ,procedurile si protocoalele cuprinse in SR EN ISO
15189:2023 pentru laboratoare medicale si le aplica intocmai;

CAP.IV - Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: manager, director de ingrijiri, medic sef/coordonator, medic, chimist,
biochimist, biolog, asistent sef/coordonator;

- superior pentru: personalul mediu si auxiliar: infirmier, brancardier, ingrijitor

b) Relatii functionale: cu ceilalti angajati ai spitalului

¢) Relatii de control: nu

d) Relatii de reprezentare: nu

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: nu
b) cu organizatii internationale: rnu

¢) cu persoane juridice private: nu

3. Delegarea de atributii si competenta
a) atributii delegate: foate atributiile mentionate mai sus in prezenta fisd de post
b) persoane care vor prelua atributiile delegate: asistenti medicali din cadrul sectorului de activitate

CAP.V - intocmit de:
1. Numele si prenumele: Paraschiv Danicla

2. Functia de conducér& chimist pr sef

. Semnétura . .... MY

[O%]

4, Data Intocmiril «.oceeveeeeeveeeens

CAP.VI - Luat la cunostintid de ciatre ocupantul postului (am primit un exemplar):

1. Numele si prenumele:

2. Semndtura. . ..., .. ..
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