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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE CONCURS
ECONOMIST DEBUTANT — SERVICIUL R.U.N.O.S. - COMPARTIMENT SALARIZARE

1. CODUL MUNCI! din 24 ianuarie 2003 (Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003) —
REPUBLICARE*) — cu modificarile si completarile ulterioare;

TITLUL II: Contractul individual de munca;
CAPITOLUL I: Incheierea contractului individual de muncs
CAPITOLUL II: Executarea contractului individual de munca
CAPITOLUL Ill: Modificarea contractului individual de munca
CAPITOLUL IV: Suspendarea contractului individual de munca
CAPITOLUL V: Incetarea contractului individual de munci
CAPITOLUL Vi: Contractul individual de munca pe durata determinate
CAPITOLUL VIIiI: Contractul individual de munca cu timp partial

TITLUL I1l: Timpul de munca si timpul de odihna
CAPITOLUL I: Timpul de munca
SECTIUNEA 1: Durata timpului de munca

TITLUL IV: Salarizarea

TITLUL VI: Formarea profesionala

TITLUL XI: Raspunderea juridica

CAPITOLUL II: Raspunderea disciplinara
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2. Legea nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sdnitatii — REPUBLICARE*
- cu modificarile si completarile ulterioare;
TITLUL VII: Spitalele;
3. Lege —cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice — cu modificarile si completarile ulterioare;
CAPITOLUL li: Salarizarea
SECTIUNEA 1: Sistemul de stabilire a salariilor de baz3, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare
in sectorul bugetar
ANEXA nr. II: Familia ocupationald de functii bugetare ,Sénatate si asistentd
sociala”
CAPITOLUL II: Reglementari specific personalului din sdnatate, din unititile de
asistenta medico-sociala si din unitatile de asistenta sociald/servicii sociale
ANEXA nr. VIII: Familia ocupationala de functii bugetare ,Administratie”

SUBCAPITOLUL 2:B. Alte unitati bugetare de subordonare centrald si locals,
precum si din compartimentele de contabilitate, financiar, aprovizionare, investitii
SECTIUNEA I: Salarii de baza pentru functii de specialitate

SUBCAPITOLUL 3: C. Alte functii comune din sectorul bugetar.

4. Hotdrarea nr. 153 din 29 martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea — cadru nr. 153 din 28 iunie
2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice — cu modificirile si
completarile ulterioare;

5. Hotdrdrea nr. 917 din 20 decembrie 2017 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a
sporului pentru conditii de muncd, precum si a conditiilor de acordare a acestuia
pentru familia ocupationald de functii bugetare ,Administratie” din administratia
publica central;

ANEXA nr. 11: Marimea sporului pentru conditii periculoase sau vitamitoare de
muncd pentru personalul prevdzut la Cap. | si Cap. Il din anexa nr. Vil la Legea —
cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri



str.Marchian nr.11, Botosani, tel 0231/518812, www spitatulrmavromati.ro; e-mail: spital@spitalulmavromati.co E.l

Operator date cu caracter personal nr.35268 =

publice — cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia personalului din
administratia publica local3;
. Regulamentul din 1 iulie 2004 privind timpul de munca, organizarea si efectuarea
gadrzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, aprobat de Ordinul nr. 870/2004 — cu
modificdrile si completarile ulterioare;
. Hotararea nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice - cu modificirile si completarile ulterioare;
. Ordonanta de Urgenta nr. 96 din 14 octombrie 2003 privind protectia maternititii la
locurile de munca - cu modificarile si completarile ulterioare;
. Ordonanta de Urgentd nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurdri sociale de sanitate - cu modificirile si completirile
ulterioare;
CAPITOLUL I: Dispozitii generale;
CAPITOLUL lI: Concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporarad de munci;
CAPITOLUL IlIl: Concediile si indemnizatiile pentru prevenirea imbolnavirilor si
recuperarea capacitatii de muncs;
CAPITOLUL IV: Concediul si indemnizatia de maternitate;
CAPITOLUL V: Concediul si indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav;
CAPITOLUL V1: Concediul si indemnizatia pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni
oncologice;
CAPITOLUL VI: Concediul si indemnizatia de risc maternal;
CAPITOLUL VII: Alte dispozitii privind indemnizatiile de asigurdri sociale de
sanatate

10. Normd din 5 ianuarie 2018 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti a

Guvernului nr. 158 din 17 noiembrie 2015 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate - cu modificarile si completarile ulterioare;

SECTIUNEA 3: Stagiul de cotizare;
CAPITOLUL II: Concedii si indemnizatii de asiguréri sociale de sdnatate;

SECTIUNEA 1: Dispozitii generale;
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SECTIUNEA 2: Concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca,
cauzata de boli obisnuite sau de accidente in afara muncii;

SECTIUNEA 4: Concediul si indemnizatia de maternitate;
SECTIUNEA 5: Concediul si indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnay;

SECTIUNEA 5:1: Concediul si indemnizatia pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni
oncologice;

SECTIUNEA 8: Calculul si plata indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate

11. Ordonantd de Urgenta nr. 148 din 3 noiembrie 2005 privind sustinerea familiei in
vederea cresterii copilului - cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordonanta de Urgenta nr. 111 din 8 decembrie 2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor — cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Norme metodologice din 31 ianuarie 2011 de aplicare a prevederilor Ordonantei de
Urgenta nr. 111 din 8 decembrie 2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor — cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Codul fiscal din 8 septembrie 2015 (Legea 227/2015)

TITLUL IV: Impozitul pe venit;

TITLUL V: Contributii sociale obligatorii.

Vizat Compartiment Juridic Cﬁff;f



