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FISA POSTULUI
INFIRMIER DEBUTANT

L_S’_pitalul Judetean de Urgenta ,,Mavromati”, Botosani
Sectia OBSTETRICA GINECOLOGIE T

Numele si prenumele

Denumirea postului/Functia INFIRMIERA

Scopul principal al postului :titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corecta a
procedurilor de ingrijire a bolnavilor dispuse de medicul specialist. J

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Pregatirea si experienta: liceu

Atitudine pozitiva si concilianta in relatiile cu pacientii si colegii
Excelente abilitati de comunicare si de relationare interpersonal
Solicitudine , interes professional, integritate.

C. ATRIBUTII, COMPETENTE, SARCINI SI RESPONSABILITATI
-Asigurarea calitatii si implementarea procedurilor la nivel de sectie
-Respectarea confidentialitatii si anonimatului pacientilor

-Nu este obligata sa dea relatii despre starea pacientului

-Are responsabilitatea mentinerii confidentialitatii ingrijirilor medicale cu un
comportament etic fata de bolnav si fata de personalul medico-sanitar.
-Raspunde de gestionarea obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe existnte in
comparrtimenrtul in care lucreaza conform normelor in vigoare .

-Isi exercita profesia de infirmier in mod responsabil si conform pregatirii
profesionale.

-Raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de munca si respecta
‘reglementarile in vigoare privind prevenirea si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale



-Raspuride de [)USU"LU”CC! W OUurd Siare St raSpunde de mdieridiele de trveriar St se
ocupa de functionarea , curatenia si dezinfectia carucioarelor, targilor si cunoasterea
solutiilor dezinfectante si modul de folosire.

=Raspunde, cunoaste si respecta deciziile din fisa postului.

-Raspunde de deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia i se
subordoneaza si asigura indeplinirea acestora

-Ajuta asistenta medicala la instituirea masurilor si tratamentelor obligatorii si
efectuarea procedurilor medicle acolo unde este solicitata

-Isi desfasoara activitatea in unitati sanitare numai sub indrumarea si supravegherea
asistentului medical.

" -Pregateste si ajuta la igienizarea pacientelor, transporta si deparaziteaza pacientele
cu respectarea regulilor de igiena

-Ajuta pacienta la pregatirea pentru examinare, insoteste pacienta la explorari si
investigatiile stabilite de medic.

-Efectueaza igiena bolnavilor ori de cate ori este nevoie

-Efectueaza sau ajuta la efectuarea toaletei pacientei imobilizate cu respectarea
regulilor de igiena, ori de cate ori este nevoie.

-Respecta secretul profesional

-Utilizeaza, raspunde , pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din
dotare , supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarul de unica folosinta
si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

-Pregateste la indicatia as. de serviciu cabinetul ori de cate ori este necesar
respectandnormele de vigoare.

-Are obligatia de a identifica viscurile care afecteaz atingerea obiectivelor
prestabilite.

-Poarta echipament de protectie care va fi schimbat ori de cate ori va fi nevoie pentru
pastrarea igienei corespunzatoare pe tot parcursul serviciului

-Participa la instruiri periodice efectuate de as. sefa privind normele de igiena si
protectia muncii, comunicare, sarcinile de serviciu, comportamentul fata de paciente.
-Efectueaza transportul cadavrelor respectand regulile de etica insotit de inca o
persoana avand neaparat documente de identificare a persoanei decedate ,
respectand PO de depunere a cadavrului la morga spitalului.

-Respecta graficul de lucru

-Cererea de CO se prezinta cu min 5 zile inainte la registratura spitalului

-Respecta dispozitiile ROF, ROI, normele de protectia muncii si normele PSI

ATRIBUTII ST RASPUNDERI PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

In conformitate cu prevederile:

-Legii nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca

- H.G. nr. 1425 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr.319 din 2006

-H.G. nr. 955/2010 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1425/2006
-H.G. nr. 1242/2011 pentru modificarea Normelor metodologice de aplicarea a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 aprobate prin Hotararea gUvernului nr. 1425/2006.

Atributii si responsabilitati in domeniul securitatii si sanatatii in munca :
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instructiunile primite din partea sefilor ierarhici, incit sd nu expund la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionald atat propria persoand, cit si alte persoane
care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncd ;

sa utilizeze corect instalatiile medicale ,dispozitivele medicale , masinile, aparatura,
uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte mijloace de
productie ;

sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat §i, dupd utilizare, sa il
inapoieze sau si il pund la locul destinat pentru pdstrare ;

sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii,
dispozitivelor medicale , uneltelor, instalatiilor tehnice si clidirilor, si sd utilizeze corect
aceste dispozitive ;

sd& comunice imediat sefilor ierarhici si/sau serviciului intern de prevenire si protectie
orice situatie de muncd despre care au motive intemeiate sid o considere un pericol
pentru securitatea §i sandtatea lucrdtorilor, precum §i orice deficienti a sistemelor de
protectie ;

sd aducd la cunostintd conducdtorului locului de muncd si/sau conducerii societatii
accidentele suferite de propria persoand ;

sd coopereze cu inspectorii de munca,sefii ierarhici si/sau cu serviciul intern de
prevenire si protectie, atit timp cat este necesar, pentru a face posibild realizarea
oricdror mdsuri sau cerinfe pentru protectia sandtdtii si securitdtii lucrdtorilor ;

sa-si insuseascd §i sd respecte prevederile legislatiei din domeniu securititii si sandtdtii
in munca ,situatiilor de urgenta si mdsurile de aplicare a acestora ;

sa-si insuseasca si sa respecte prevederile instructiunilor proprii elaborate de
angajator ;

sa cunoasca si sa aplice intocmai tehnologiile de la postul de lucru ;

sa cunoasca si sa aplice instructiunile de lucru si de securitate a muncii din cartile
tehnice ale echipamentelor ,instalatiilor tehnice si dispozitivelor utilizate ;

sa cunoasca si sa aplice prevederile din fisele tehnice ale substantelor ;

sa ia masurile stabilite la constatarea starii de pericol grav si iminent de accidentare ;
sd dea relatiile solicitate de cdtre inspectorii de specialitate ;

sa participe la instruiri pe linia securitatii si sanatatii in munca si situatii de urgenta ;
sa participe la examinarile medicale de specialitate ;

sa foloseasca materialele igienico-sanitare,

lucratorii trebuie sa isi indeplinesca intocmai sarcinile de munca, sa previna orice
situatie care ar putea pune in pericol securitatea propriei persoane precum si a
celorlalte persoane participante la procesul de munca,

sa nu consume bauturi alcoolice sau substante si medicamente cu efect similar ori sa
Saciliteze savarsirea acestor fapte in timpul programului de lucru,

A. ATRIBUTI SI RASPUNDERI PE LINIE DE SITUATII DE URGENTA:

In conformitate cu prevederile:

-Legii nr. 307/2006 a apararii impotriva incendiilor,
-Legii nr.481/2004 a protectiei civile,
- OMAI 163/2007pentruaprobarecaNormelorgenerale de aparareimpotrivaincendiilor

Ordin 146/1427/2013 pentruaprobareaDispozitiilorgenerale de apéarareimpotrivaincendiilor la
unitdtisanitare

se completeaza fisa postului cu urmatoarele atributii si responsabilitati in domeniul apararii
impotriva incendiilor :
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cunostintd sub orice formd de administrator sau conducdtorul institufiei,

o sa utilizeze potrivit instructiunilor date de citre persoanele desemnate substantele
periculoase, echipamentele medicale , instalatiile tehnice , utilajele, masinile, aparatura si

o echipamentele de lucru ,

e sd nu efectueze manevre §i modificiri nepermise ale sistemelor si instalatiilor de apdrare
impotriva incendiilor ,

e sd comunice imediat dupd constatare sefului direct ori persoanelor imputernicite orice
situatie pe care este indreptifitd sd o considere o situatie de urgenta, precum §i orice
defectiune sesizatd la sistemele si instalatiilor de apdrare impotriva incendiilor,

® sd coopereze cu salariatii desemnati de conducerea societatii , respective cadrul tehnic psi
si inspectorii de protective civila , in vederea realizdrii mdsurilor de apdrare impotriva
incendiilor si protective civila,

e sd acorde ajutor atdt cat este rational posibil oricdrui salariat aflat intr-o situatie de urgent
sd intretind in bund stare mijloacele de stingere a incendiilor din dotarea locului de muncad
§i 8@ cunoascd modul de functionare si folosire a acestora,

e sd actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd in cazul aparitiei
oricdrui pericol iminent de incendiu,

e sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostingd,
referitoare le producerea incendiilor.

e sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostingd,
referitoare le producerea situatiilor de urgenta;

o sa nu fumeze in locurile unde fumatul este oprit si sa nu utilizeze focul deschis daca acest
lucru este interzis.
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