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Prin prezenta vd comunicim cd Spitalul Judetean de Urgentd
“Mavromati” Botosani, organizeazd concurs pentru ocuparea unor posturi
vacante, pe durata nedeterminata, dupd cum urmeaza:

Serviciul ATA :

Birou Tehnic — Compartiment R.S.T.V.I. —concurs in data 27.09.2022
- 1 post de tehnician IA RSTVI - studii medii;

Birou Tehnic -Compartiment Centrale termice — concurs in data de 28.09.2022
- 1 post de muncitor calificat IV - fochist;
Birou Tehnic — Compartiment centrale telefonice — concurs in data de 29.09.2022
- 1 post de muncitor calificat lll — telefonist:

Serviciul Judetan de Medicina Legala - concurs in data 03.10.2022
- 1 post de asistent medical;

Serviciul ATA :

Birou Administrativ — Compartiment auto — concurs in datc de 04.10.2022
- 2 posturi de sofer Ii;
Birou Tehnic - Compartiment supraveghere aparatura medicala si monitorizare firme
de mentananta — concurs la data de 05.10.2022
- 1 post de inginer specialist 1A (domeniul de licenta stiinte ingineresti aplicate —
specializarea: inginerie medicala; inginerie fizica );
Birou Tehnic - concurs in data de 06.10.2022

- 1 post de inginer specialist 1A (domeniul de licenta inginerie civila — specializarea : Constructii civile,
industriale si agricole; inginerie civila; domeniul de licenta ingineria instaiatiilor — specializarea: instalatii pentru
constructii; domeniul de licenta inginerie electrica — specializarea : Sisteme electrice; Electronica de putere si actionari
electrice; Electrotehnica; domeniul de licenta inginerie mecanica - specializarea: inginerie mecanica; ingineria si
managementul resurselor tehnologice in constructii, domeniul de licenta inginerie industriala -specializarea :

Tehnologia constructiilor de masini; inginerie industrial)
Birou Tehnic - Compartiment Electricieni — concurs in data de 10.10.2022;
- 1 post de muncitor calificat Ill — electrician;

Pentru a participa la concursurile organizate de Spitalul Judetean de Urgenta “Mavromati” Botosani
pentru recrutarea personalului contractual, candidatul trebuie sé indeplineascd cumulativ urmétoarele
conditii:

a )indeplineste conditiile prevézute de lege in vederea exercitdrii profesiei in Roménia;

b)are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

¢)are capacitate depliné de exercitiu;

d)are o stare de sdndtate corespunzéitoare postului pentru care candideazd, atestatd de fisa
medicala insotita de avizul medicului de psihiatrie, fisa efectuata prin Ambulatoriul Integrat al
spitalului si care sa existe avizul medicului de specialitate medicina muncii;



e)indeplineste conditiile de studii prevézute de lege pentru postul vacant;

flindeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

g)nu a fost condamnat pentru sévdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei vacante pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Dosarul de concurs pentru postul de asistent medical, la Serviciul Judetean de Medicina Legala va
cuprinde urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii) ;

CV (curriculum vitae) europass ;

copia diplomei de studii;

copii ale altor acte care atesté efectuarea unor specializéri;

autorizatie de liberd practicd eliberatd si avizatd de Ordinul Asistentilor Medicali si
Moaselor din Romadnia, filiala Botosani, vizatd pentru anul 2022;

vechime minima in specialitatea de asistent medical de 6 luni;

adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncé (pana la 01.01.2011);
copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz,
recomandarea de la ultimul loc de muncd;

fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

declaratie de consimtdmdnt privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

Dosarul de concurs pentru postul de inginer specialist 1A, va cuprinde urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii) ;

CV (curriculum vitae);

diploma de licenta in specialitate ( copie xerox );

vechime de minim 6 ani si 6 luni in specializarea dobandita de inginer;

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd, respectiv vechimea in
specialitate (pana la 01.01.2011);

adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd , respectiv vechimea in specialitate (dupa
data de 01.01.2011);

fisd medicald efectuatd prin Ambuiatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nagstere;

declaratie de consimtdmdnt privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;



Dosarul de concurs pentru postul de _muncitor calificat Ill - electrician, va cuprinde
urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii);

CV (curriculum vitae) europass ;

certificat de studii - minim scoald profesionala (copie xerox );

certificat de studii care atesta calificarea in meseria de electrician(copie xerox );
adeverinta care certifica calitatea de electrician autorizat emisa de ANRDE;

vechime de minim 3 ani in meseria de electrician;

adeverintd din care sa reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);
copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz,
recomandarea de la ultimul loc de munca;

fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

declaratie de consimtdmdnt privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personai;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON.

Dosarul de concurs pentru postul de sofer I, va cuprinde urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul(cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii);

CV (curriculum vitae) europass ;

certificat de studii - minim scoald generald ( copie xerox );

permis de conducere pentru sofer profesionist sau diploma de absolvire a invatamantului
mediu ori profesional de specialitate ( copie xerox );

adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncé din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);
fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie si de psiholog;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

declaratie de consimtamdént privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

Dosarul de concurs pentru postul de fochist va cuprinde urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii);

CV (curriculum vitae) europass ;

certificat de studii - minim scoald generalé (original si copie xerox );

certificat de studii /document care atesta calificarea in meseria de fochist — clasa A sau C (
original si copie xerox );

adeverintd din care sa reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);



Dosarul

copia figei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz, recomandarea de
la ultimul loc de muncd;

fisG medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul ‘medicului de
psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

copie Carte de Identitate;

certificat de integritate;

copie certificat de nastere;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

declaratie de consimtdmant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

de concurs pentru postul de tehnician RSTVI IA, va cuprinde urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la registratura
unitatii);

CV (curriculum vitae) europass ;

copie diplomd a invitdmdntului postliceal de specialitate sau diplomd de bacalaureat
cu o vechime de 6 ani si 6 luni in specialitate;

documente care sa ateste activitatea ca muncitori categoriile 5-6 cu o vechime de 7 ani in meserie
si diplomd de bacalaureat;

autorizatie RSTVI valabila minim 2 ani;

copii ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri;

adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);

copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz, recomandarea de
la ultimul loc de muncd;

fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului de
psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

declaratie de consimtdmdnt privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal:

de concurs pentru postul de muncitor Ill — telefonist , va cuprinde urmdtoarele acte:
cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la registratura
unitatii);

CV (curriculum vitae] europass ;

diplomd de bacalaureat;

certificat de calificare profesionala pentru exercitarea profesiei de telefonist si o vechime de minim
3 ani in activitatea de telefonisi;

copii ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri;

adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);

copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz, recomandarea de
la uitimul loc de muncd;

fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului de
psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

declaratie de consimtdmant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;




Dosarele de concurs vor fi depuse la Registratura din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta , Mavromati” Botosani din str.Marchian nr.11 , pana la data
de 19.09.2022, ora 15,30.

Concursul/examenul se va desfisura in sediul Spitalului Judetean de Urgentd ,,Mavromati, Botosani
din strada Marchian nr. 11 si va consta din urmétoarele probe:

- proba scrisd {2 ore );
- proba practica;
- interviu.
Sunt declarati admisi candidatii care au promovat cele trei probe si care au obtinut cel putin nota 7 la
fiecare probd.

La concursurile organizate de Spitalul Judetean de Urgenid “Mavromati” Botosani de ora inceperii
probei scrise va fi ora 09.00, candidatii inscrisi avand obligatia sa fie prezenti cu 30 minute inainte de
inceperea probei scrise, iar verificarea identitatii se va face numai pe baza de B.Isau C.I.

Bibliografia de concurs se va afisa pe site- ul spitalului - www.spitalulmavromati.ro si la avizierul
spitalului din strada Marchian nr.11, Botosani.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta ,Mavromati”
Botosani, telefon 0231/518812 interior 1141 si pe site-ul www.spitalulmavromati.ro.
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