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Operator date cu caracter personal nr.35268

ANUNT

privind angajarea fdra concurs pentru o durata determinatd ce nu poate

depasi 30 de

zile de la data incetarii starii de alerta, conform prevederilor art.27 din

Legea nr.55/2020 si art. 21 din Legea nr.136/2020, a :

- 23 posturi de asistent medical debutant cu Pl - durata determinata ce nu poate depasi 30

de zile de la data incetarii starii de alerta, din care :

1 post Compartiment HIV — SIDA din cadrul Sectiei Boli Infectioase Copii ;
1 post Cabinet Boli Infectioase Copii;

9 posturi Sectia Boli Infectioase Adulti;

2 posturi Sectia Psihiatrie IV Acuti;

8 posturi Unitatea de Primiri Urgente;

2 posturi Sectia Psihiatrie | Acuti;

- 23 posturi de infirmier debutant - durata determinata ce nu poate depasi 30 de zile de

la data incetarii starii de alerta, din care :

- 14 posturi

1 post Sectia Boli Infectioase Copii ;
7 posturi Sectia Boli Infectioase Adulti;
4 posturi Sectia Psihiatrie Il Acuti;
1 post Sectia Psihiatrie Postcura Toxicodependente;
1 post Camera de Garda Psihiatrie;
2 posturi Sectia Pediatrie I;
5 posturi Unitatea de Primiri Urgente;
2 posturi Sectia Psihiatrie 1 Acuti;
de ingrijitoare — durata determinata ce nu poate depasi 30 de zile de la data

incetarii starii de alerta, din care :

1 post Sectia Boli infectiose Copii ;

1 post Sectia Psihiatrie IV Acuti;

3 posturi Sectia Psihiatrie Il Acuti;

1 post Sectia Psihiatrie Postcura Toxicodependente;

1 post Ambulatoriul Integrat — punct de lucru b-dul M.Eminescu nr.12;
1 post Laborator BFT Copii ;

1 post Sectia Pediatrie I;

5 posturi Unitatea de Primiri Urgente;

- 5 posturi de brancardier — durata determinata ce nu poate depasi 30 de zile de la data

incetarii starii de alerta - Unitatea de Primiri Urgente.



I. Conditii generale:

a) are cetdtenia romdnd, cetéitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinénd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

c) are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnditate corespunzétoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturéd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu intentie, care ar face-o
incompatibilii cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Il. Dosarul de inscriere pentru functiile de : asistent medical, infirmier, ingrijitoare si
brancardier va contine urmdtoarele documente:

Conditii specifice:

Diploma de scoala postliceala sanitara si certificat de membru, aviz de libera practica sau
adeverinata de la Ordinul Asistentilor Medicali si Moaselor din Romania, filiala Botosani, vizate
pentru anul 2021 - pentru asistenti medicali;

Certificat de studii - minim scoald generald —pentru infirmieri, ingrijitoare si brancardieri.

aj cerere de angajare adresata managerului spitalului;

b) declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale;

c) declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

d) actul de identitate (copie) sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;
e) documente ( copie) care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si documente care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea publicd;

f) carnetul de muncd in copie sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor;

g) cazierul judiciar;

h) adeverinta medicala privind starea de sdndtate, eliberata de medicul de familie ;

i) curriculum vitae;

j) certificate nastere, certificate cdsdtorie { copie);

k) certificat de membru, aviz de libera practica sau adeverinta de la Ordinul Asistentilor Medicali si
Moaselor din Romaénia, filiala Botosani, vizate pentru anul 2021 - pentru asistent medical si
asistent medical de laborator;

I) Certificat de integritate.

Dosarele de angajare vor fi depuse la registratura unitdtii, in intervalul orar
07%- 15*(luni - joi).

Data limitd péand la care se pot depune dosarele de inscriere este : miercuri - 27
octombrie 2021 ora 15°°, urmand verificarea/selectarea dosarelor de inscriere, iar daca numarul
dosarelor de inscriere va fi mai mic sau egal cu numarul posturilor, interviul de selectie nu va mai
avea loc.

Fiecare dosar depus va primi numar de inregistrare care tine loc de identitatea persoanei
admisa /respinsa.




Rezultatele verificarii/selectarii dosarelor se va afisa pe site- ul spitalului -
www.spitalulmavromati.ro si la avizierul spitalului din strada Marchian nr.11, Botosani.

Interviul de selectie se va desfdsura in sediul Spitalului Judetean de Urgentd ,,Mavromati,
Botosani la o data ulterioara, stabilita de catre Comisia desemnata in vederea analizarii si evaluarii
dosarelor si sustinere a interviului.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta
»Mavromati” Botosani, telefon 0231/518812 interior 1141 si pe site-ul www.spitalulmavromati.ro
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