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privind angajarea férd concurs pentru o durata determinatd ce nu poate depasi 30 de
zile de la data incetarii starii de alerta, conform prevederilor art.27 din Legea
nr.55/2020 si Legea nr.136/2020, a :

- 1 post de economist gradul Il - Serviciul Financiar — durata determinata ce
nu poate depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta;

- 1 post de inginer specialist 1A (domeniul de licenta stiinte ingineresti aplicate,
specializarea: inginerie medicala, inginerie fizica, bioinginerie, biomateriale si dispozitive medicale,
echipamente si sisteme medicale ) — Compartiment supraveghere, aparatura medicala si
monitorizare firme de mentenanta — Birou Tehnic — Serviciul ATA - durata
determinata ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta;

- 1 post de inginer specialist 1A (domeniul de licenta inginerie mecanica, mecatronica,
inginerie civila si instalatii, ingineria instalatiilor, inginerie industrial si management - stiinte
ingineresti aplicate) — Birou Tehnic — Serviciul ATA - durata determinata ce nu poate
depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta;

- 2 posturi de muncitor calificat — lacatus mecanic ~ Statie de oxigen, fluide
medicale, hidrofoare - Birou Tehnic — Serviciul ATA - durata determinata ce nu poate
depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta;

- 3 posturi de muncitor calificat ~ fochist (se pot inscrie fochisti care au clasa A
sau clasa C) - Compartiment centrale termice — Birou Tehnic - Serviciul ATA - durata
determinata ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta;

- 1 post de muncitor necalificat ~ Compartiment Spalatorie - Serviciul ATA —
durata detrminata ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta;

- 1 post de muncitor calificat - instalator termic - Compartiment instalatori
sanitari termici — Birou Tehnic — Serviciul ATA - durata determinata ce nu poate depasi
30 de zile de la data incetarii starii de alerta;

- 3 posturi de ingrijitor — Compartiment asigurare curatenie spatii nemedicale -
Birou Administrativ - Serviciul ATA - durata determinata ce nu poate depasi 30 de zile
de la data incetarii starii de alerta;

- 1 post de muncitor calificat — lacatus mecanic - Compartiment intretinere si
reparatii cladiri — Birou Administrativ — Serviciul ATA - durata determinata ce nu poate
depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta.



I. Conditii generale:

a) are cetdtenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b} cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are viirsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate depling de exercitiu;

e) are o stare de siindtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupéd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Il. Dosarul de inscriere pentru postul de economist gradul Il va contine urmdtoarele
documente:

a) cerere de angajare adresata managerului spitalului;

b} declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale;

c) declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

d) actul de identitate (copie) sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupé caz;
e) documente ( copie) care sd ateste nivelul studiilor - diplomd de licentd in specialitate ( profilul
economic) ;

f) carnetul de muncd in copie sau, dupéi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd - vechime
de minim 6 luni in specialitatea studiilor absolvite{copie) ;

g) cazierul judiciar;

h) adeverinta medicala privind starea de séndtate, eliberata de medicul de familie ;

i) curriculum vitae;

j) certificate nastere, certificate cdsétorie ( copie);

k) Certificat de integritate ;

1ll. Dosarul de inscriere pentru postul de inginer specialist 1A va contine urmatoarele
documente:

d) cerere de angajare adresata managerului spitalului;

e) declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale;

f) declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

d) actul de identitate (copie) sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupé caz;
e) documente ( copie) care sé ateste nivelul studiilor - domeniul de licenta inginerie mecanica,
mecatronica, inginerie civila si instalatii, ingineria instalatiilor, inginerie industrial si management —
stiinte ingineresti aplicate , domeniul de licenta stiinte ingineresti aplicate, specializarea: inginerie
medicala, inginerie fizica, bioinginerie, biomateriale si dispozitive medicale, echipamente si sisteme
medicale ( copie xerox );

f) carnetul de muncd in copie sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd - vechime
de minim 6 ani si 6 luni in specialitate (copie);

g) cazierul judiciar;

h) adeverinta medicala privind starea de sdndtate, eliberata de medicul de familie ;

i) curriculum vitae,

j) certificate nastere, certificate cdsdtorie ( copie);

k) Certificat de integritate ;




IV.  Dosarul de inscriere pentru functiile de ingrijitor si_muncitor _calificat va contine
urmdtoarele documente:

a) cerere de angajare adresata managerului spitalului;

b) declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale;

¢) declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

d) actul de identitate (copie) sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;
e) documente ( copie) care sé ateste nivelul studiilor - minim scoala generala;

J) certificat de studii care atesta calificarea in meserie — lacatus mecanic, fochist, instalator termic-
(copie);

g) carnetul de muncd in copie sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncé(copie);

h) cazierul judiciar;

i) adeverinta medicala privind starea de sdndtate, eliberata de medicul de familie ;

j) curriculum vitae;

k) certificate nastere, certificate cdsdtorie ( copie);

I) Certificat de integritate.

Dosarele de angajare vor fi depuse la registratura unitdtii, in intervalul orar
07%- 15*(luni - joi) si vineri 07°°- 13%,

Data limitd pdnd la care se pot depune dosarele de inscriere este : 30 octombrie 2020
ora 13.00, urmand verificarea/selectarea dosarelor de inscriere, iar daca numarul dosarelor de
inscriere va fi mai mic sau egal cu numarul posturilor, interviul de selectie nu va mai avea loc.

Fiecare dosar depus va primi numar de inregistrare care tine loc de identitatea persoanei
admisa /respinsa.

Rezultatele verificarii/selectarii dosarelor se va afisa pe site- ul spitalului -
www.spitalulmavromati.ro si la avizierul spitalului din strada Marchian nr.11, Botosani.

Interviul de selectie se va desfdsura in sediul Spitalului Judetean de Urgentd ,,Mavromati,
Botogani la o data ulterioara, stabilita de catre Comisia desemnata in vederea analizarii si evaluarii
dosarelor si sustinere a interviului.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta
»Mavromati” Botosani, telefon 0231/518812 interior 1141 si pe site-ul www.spitalulmavromati.ro
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