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strMarchian nr.11, tel .0231518812, fax. 0231517780 7
Nr. 3054 J din 05.07.2017

ANUNT

Prin prezenta vd comunicdm c¢d Spitalul Judetean de Urgentd
“Mavromati” Botosani, organizeazd concurs pentru ocuparea unor posturi vacante,
dupd cum urmeazad:

Compartiment Auto — Birou Administrativ - concurs in data de 25.07.2017:
- 1post de soferll (durata nedeterminata);

Sectia Medicina Interna | - concurs in data de 26.07.2017:
- 2 posturi de asistent medical debutant PL (durata nedeterminata);
- 2 posturi de infirmier debutant (durata nedeterminata);

Sectia Cardiologie - concurs in data de 27.07.2017:

- 1 post de asistent medical debutant PL (durata nedeterminata);

- 1 post de asistent medical PL (durata nedeterminata) - cu o vechime de
minim un an in specialitate;

Compartiment Oftalmologie - concurs in data de 28.07.2017:
- 1 post de infirmier debutant (durata nedeterminata);

Compartiment Bucatarie , punct de lucru Darabani, str.T.Vladimirescu nr.23 -
concurs in data de 02.08.2017:
- 1 post de bucatar (durata nedeterminata);

Sectia Boli Infectioase Copii — str. Stefan cel Mare nr.33 - concurs in data de
07.08.2017:
- 1 post de asistent medical debutant PL (durata nedeterminata);

Birou Achizitii Publice, contractare — concurs in data de 07.08.2017:
- 1 post de referent de specialitate(S), gradul Il (durata nedeterminata);

Bloc Nasteri — str.G.Enescu nr.6 — concurs in data de 10.08.2017:
- 1 post de asistent medical debutant PL (durata nedeterminata);



Birou Tehnic - Serviciul Administrativ, Tehnic, Aprovizionare — concurs in data

de 10.08.2017:

- 1 post de inginer, gradul I, specializarea constructii civile  si
industriale(durata nedeterminata);

Pentru__concursurile care se vor desfasura in zilele 25.07.2017, 26.07.2017,
28.07.2017, 02.08.2017, 07.08.2017 si 10.08.2017 , dosarele de concurs vor fi depuse
la_Serviciul RUNOS - Biroul Resurse Umane din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta ,, Mayvromati” Botosani_din_str.Marchian nr.11 , pana la data de 17.07.2017,
ora 15:30.

Candidatii vor opta numai pentru un singur post/ compartiment.

Dosarul de concurs pentru postul de referent de specialitate Il - durata nedeterminata, va
cuprinde urmdtoarele acte:

- cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii) ;

- CV (curriculum vitae) europass ;

- diplomd de licentd in profilul economic/ juridic/ tehnic/informatica/administratie ( copie

xerox );

- vechime minim un 1 anin specialitatea studiilor absolvite;

- adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd, respectiv vechimea in specialitate

(dupa data de 01.01.2011);

- carnetul de muncd in original din care sd reiasd vechimea in muncd, respectiv vechimea

in specialitate (pana la 01.01.2011);

- copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz,

recomandarea de la ultimul loc de muncd;

- fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului

de psihiatrie ;

- certificat de cazier judiciar;

- copie Carte de Ildentitate;

- dosar sing;

- chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

- copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane, sau in
copii legalizate.

Dosarul de concurs pentru postul de inginer Il — durata nedeterminata, va cuprinde
urmdtoarele acte:

- cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii) ;

- CV (curriculum vitae) europass ;

diplomd de licentd , specializarea constructii civile si industriale ( copie xerox );

vechime minim 6 luni in specialitatea studiilor absolvite;

- adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd, respectiv vechimea in specialitate

(dupa data de 01.01.2011);



- carnetul de muncd in original din care sd reiasd vechimea in muncd, respectiv vechimea

in specialitate (pana la 01.01.2011);

- copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz,

recomandarea de la ultimul loc de muncé;

- fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului

de psihiatrie ;

- certificat de cazier judiciar;

- copie Carte de Ildentitate;

- dosar sind;

- chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

- copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane, sau in
copii legalizate.

Dosarul de concurs pentru postul de asistent medical generalist debutant, va cuprinde
urmadtoarele acte:

- cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii) ;

- CV (curriculum vitae) europass ;

- copia diplomei de studii in domeniu;

- copii ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri;

- autorizatie de liberd practicd eliberatd si avizatd de Ordinul Asistentilor Medicali si
Moaselor din Romdnia, filiala Botosani, vizatd pentru anul 2017;

- adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

- copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);

- copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz,
recomandarea de la ultimul loc de muncd;

- fisG medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

- certificat de cazier judiciar;

- copie Carte de Identitate;

- copie certificat de nastere;

- dosar sing;

- chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

- copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane, sau in
copii legalizate.

Dosarul de concurs pentru postul de asistent medical generalist, va cuprinde
urmdtoarele acte:

- cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii) ;

- CV (curriculum vitae) europass ;

- copia diplomei de studii in domeniu;

- adeverintd din care sd reiasd vechimea in specialitate de minim un an ;

- copii ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri;

- autorizatie de liberd practicd eliberatd si avizatd de Ordinul Asistentilor Medicali si
Moaselor din Romdénia, filiala Botosani, vizatd pentru anul 2017;

- adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

- copia carnetului de muncd din care s reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);



Dosarul

copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz,
recomandarea de la ultimul loc de munca;

fisG medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane, sau in
copii legalizate.

de concurs pentru postul de infirmier, va cuprinde urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul (cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii);

CV (curriculum vitae) europass ;

certificat de studii - scoald generald ( copie xerox );

copii ale altor acte care atestd efectuarea unor cursuri;

adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);
copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz,
recomandarea de la ultimul loc de muncé;

fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane, sau in
copii legalizate.

Dosarul de concurs pentru postul de bucatar, va cuprinde urmdtoarele acte:

cerere de inscriere la concurs in care s@ specifice postul(cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii);

CV (curriculum vitae) europass ;

certificat de studii - minim scoald generald ( copie xerox );

certificat de studii care atesta calificarea in meseria de bucatar ( copie xerox );

adeverintd din care sd reias@ vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);
fisd@ medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

certificat de cazier judiciar;

copie Carte de Identitate;

copie certificat de nastere;

dosar sind;

chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane, sau in
copii legalizate.



Dosarul de concurs pentru postul de sofer ll, va cuprinde urmdtoarele acte:

- cerere de inscriere la concurs in care sd specifice postul(cerere tip care se gaseste la
registratura unitatii);

- CV (curriculum vitae) europass ;

- certificat de studii - minim scoald generald ( copie xerox );

- permis de conducere pentru sofer profesionist sau diploma de absolvire a invatamantului
mediu ori profesional de specialitate ( copie xerox );

- adeverintd din care sd reiasd vechimea in muncd (dupa data de 01.01.2011);

- copia carnetului de muncd din care sd reiasd vechimea in muncd (pana la 01.01.2011);

- fisd medicald efectuatd prin Ambulatoriul integrat al spitalului insotita de avizul medicului
de psihiatrie;

- certificat de cazier judiciar;

- copie Carte de Identitate;

- copie certificat de nastere;

- dosar sind;

- chitanta de plata a taxei de concurs — 50 RON;

- copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse umane, saqu in
copii legalizate.

Concursurile se vor desfiasura in sediul Spitalului Judetean de Urgentd ,,Mavromati,,
Botosani din strada Marchian nr. 11 si va consta din urmdtoarele probe:

- proba scrisd (2 ore);

- proba practica;

- interviu.

Sunt declarafi admisi candidatii care au promovat cele trei probe si care au obtinut cel pufin
nota 7 la fiecare probd.

La concursurile organizate de Spitalul Judetean de Urgenti “Mavromati” Botosani in zilele
de 25.07.2017, 26.07.2017, 27.07.2017, 28.07.2017, 02.08.2017, 07.08.2017 si 10.08.2017 ora
inceperii probei scrise va fi ora 09.00, candidatii inscrisi avand obligatia sa fie prezenti cu 30 min
inainte de inceperea probei scrise, iar verificarea identitatii se va face numai pe baza de B.I sau C.1.

Bibliografia si tematica de concurs pentru fiecare post se va afisa pe site- ul spitalului -
www.spitalulmavromati.ro si la avizierul spitalului din strada Marchian nr.11, Botosani.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta
wMavromati” Botosani, telefon 0231/518812 interior 2141 si pe site-ul www.spitalulmavromati.ro,

SEF SERVICIU RUNOS,
JR.STELIAN IVfNCESEI
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