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Responsabilitatea si atributiile implicate de post:

- isi exercita profesia de infirmier in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca;

- respecta normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

- respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nosocomiale;
- rdspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a regulamentului de
functionare;

- respectd deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia i se subordoneazad si asigura indeplinirea
acestora;

- are responsabilitatea mentinerii confidentialitatii ingrijirilor medicale, are un comportament etic fata de
bolnavi si fata de personalul medico-sanitar;

- ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc al pacientilor si ii insoteste in caz de nevoie;

- respecta drepturile pacientilor conform prevederilor OMS sau altor prevederi legale in vigoare;

- participa la predarea-preluarea turei in tot compartimentul / sectia;

raspunde de starea aparaturii medicale, a materialelor de unica folosintd, precum si a altor materiale cu
care lucreazad;

- raspunde de predarea corecta a hainelor si valorilor pacientilor;

- efectueaza igiena individuald a bolnavilor ori de cate ori este nevoie, precum si deparazitarea lor;

- pregateste patul si schimba lenjeria bolnavilor;

- efectueaz3 sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiena, ori
de cate ori este nevoie;

- Ti ajuta pe pacientii deplasabili sa-si efectueze zilnic toaleta;

- ajutd la pregatirea bolnavilor in vederea efectuarii diferitelor examinari;

- ajutd asistentul medical si brancardierul la pozitionarea pacientului imobilizat;

- goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile colectoare urinare sau de alte produse
biologice, dupa stabilirea bilantului de catre asistentul medical;

- dupd decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si ajuta la
transportul acestuia la morga unitatii;

- 1i ajuta pe bolnavi sa-si efectueze nevoile fiziologice;

- nu este abilitat sa dea relatii despre starea sanatatii pacientilor;

- asigura curadtenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate de bolnavi in locurile si in conditiile
prevazute de conducerea unitatii;

- transportd lenjeria murdara, de pat si a bolnavilor, in containere speciale, la spalatorie si 0 aduce curatd
in containere speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementarilor in vigoare;

- executd orice alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentului medical sau a medicului;

- intretine igiena, dezinfectia targilor, cdrucioarelor si a intregului mobilier din unitate, pregdteste patul si
schimba lenjeria bolnavilor;

- transportd plostile si recipientele folosite de bolnavi, asigura curdtenia, dezinfectia si pastrarea lor in
locurile si in conditiile stabilite de unitate;

- réspunde de pastrarea si predarea materialelor folosite in departament, cum ar fi lenjeria de pat, paturi
etc.;

- respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura acestora, iar
in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer, detagsare sau demisie, orice
declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabild;

- participa la cursurile de perfectionare organizate de unitate;

- poartd permanent orice mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-| in stare de functionare;

- rdspunde in timp util in cazul chemarii si imediat in cazul alarmei generale. Aduce la cunostinta
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);

- particip3 in efectuarea garzilor in cadrul sectiei;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau sectiei.

Magazioner (functia se desemneaza unui infirmier/brancardier dintre cei aflati de garda, permanent sau
prin rotatie):

- inregistreazs in registrul de evident3 toate efectele bolnavilor internati, verificand sa corespunda cu cele
trecute pe bonurile de inventar, are grija ca dublura bonului sa fie atasata la efectele inregistrate;

- transporta hainele la magazie;



- verifica dacd efectele bolnavilor nu sunt infestate; in cazul in care depisteaza cd hainele, efectele
bolnavilor sunt infestate, acestea se pun in saci de nailon legati la gura, se transporta la magazia septicd
si se anunta serviciul specializat pentru efectuarea dezinfectiei acestora;

- nu instrdineaza cheile de la magazii;
- la externarea bolnavilor din sectie / compartiment inapoiaza acestora efectele personale conform bonului

sau le predd membrilor familiei;
- are grija ca bolnavii, la randul lor, s3 inapoieze lenjeria primita de sectie / compartiment, daci este

cazul;
- asigura péstrarea si folosirea in bune conditii a inventarului din magazii.
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INFIRMIERA
Obiective si sarcini

A.Generale:
- respecta Contractul Colectiv de munca, Regulamentul de ordine interioara, Regulamentul de Organizare si Functionare toate

deciziile, hotararile administrative si procedurile in vigoare, documentele sistemului calitatii, precum si prevederile legislatiei si
reglementarile in domeniul sau de activitate;

- organizeaza activitatea sa si a personalului din subordine; Da O Nu O

- raspunde de corectitudinea raportarilor si a datelor inregistrate in rapoarte si alte documente specifice pe care le completeaza;

- propune actiuni corective si preventive si masuri de imbunatatire a performantelor proceselor;

- raspunde pentru pastrarea in buna stare a bunurilor patrimoniale puse la dispozitie de societate si de pastrarea curateniei in incintele
pe care le foloseste; respecta normele PSI si de protectia muncii;

- respecta circuitul epidemiologic si a masurile antiepidemice privitor la TB;

- respectd reglementarile privind prevenirea, controlul si combaterea Infectiilor Nosocomiale conform prevederilor in vigoare (OMS.
nr.916/20006;

- respecta programul de lucru i semneaza condica de prezenta la venire si plecare;

- isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementirilor profesionale si cerintelor postului;

- se preocupi in permanenta de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie continu si
conform cerinfelor postului;

- are obligatia de a se perfectiona permanent din punct de vedere profesional si de a utiliza eficient facilitatile puse la dispozitie de
societate in acest sens;

- are un comportament etic fata de subordonati, colaboratori si sefi ierarhici;

- respecta prevederile angajamentului de fidelitate fata de societate; protejaza imaginea firmei si actioneaza pentru continua
imbunatatire a acesteia;

- raspunde de executarea in bune conditii si la timp, conform normelor tehnice stabilite de MS a tuturor sarcinilor §i atributiilor de
serviciu pe care le are, precum si de respectarea tuturor dispozitiilor legale in legaturd cu activitatea sa din cadrul sectiei in care
functioneaza. Rispunderea este disciplinara, administrativd sau penald, dupa caz, precum si materiald in cazul in care s-a produs un
prejudiciu patrimoniului;

- raspunde pentru asigurarea curateniei si ordinii la locul de munca. Programul si conditiile de lucru .conditiile de formare profesionala
sunt prezentate in ROI ;

- indeplineste toate dispozitiile primite de la sefii ierarhici; daca acestea contravin prevederillor documentelor de referinta,
semnaleaza in scris acest lucru conducerii societatii.

B. Specifice activitatii desfasurate:

isi desfagoara activitatea in unitaile sanitare $i numai sub Indrumarea i supravegherea asistentului medical;

pregateste patul §i schimba lenjeria bolnavilor;

efectueaza sau ajutd la efectuarea toaletei zilnice a bonlavului imobilizat, cu respectarea regurilor de igiend;

ajuta bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice;

ajutdi bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tavite renale, etc.)

asigura curifenia, dezinfectia §i pastrarea recipienetelor utilizate, in locurile si conditiile stabilite in sectie);

asigurd toaleta bolnavului imobilizat ori de cate ori este nevoie:

ajutd la pregatirea bolnavilor in vederea examindrii;

transporta lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor), in containere speciale la spalitorie si o aduce curata in containere speciale, cu
respectarea circuitelor conform reglementarilor regulamentului de ordine interioara;
executa, la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnica a mobilierului din salon;
pregiteste, la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de cte ori este necesar;
efectueaza curitenia si dezinfecfia carucioarelor pentru bolnavi, a térgilor si a celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la deplasare;
se ocupa de intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a tirgilor §i a celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la deplasare;
pregateste si ajuta bolnavul pentru efectuarea plimbarii si 1i ajuta pe cei care necesitii ajutor pentru a se deplasa;
colecteazi materialele sanitare si instrumentarul de unica folosin{a, utilizate, in recipiente speciale si asigurd transportul lor la
spatiile amenajate de depozitare, in vederea neutralizarii,
e ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat:
o goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteaza urina sau alte produse biologice, escremente, dupa ce
s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost inregistrate in documentatia pacientului;
e dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul §i ajuta la transportul acestuia, la morga
spitalului;
e nu este abilitatd sa dea relatii despre starea sanatatii bolnavului;
e varespecta comportamentul etic fajd de bolnavi i fatd de personalul medico-sanitar;
e poarta echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie,
pentru pastrarea igienei §i a aspectului estetic personal;
»  participi la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de igiena si securitate §i sindtate in munca,

PSI:
e poarti echipamentul de protectie stabilit, pe care il va schimba ori de cdte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului

estetic personal;
e respectii drepturile pacientilor aga cum rezulta din Legea nr.46/2003;



e respectd reglementarile privind prevenirea, controlul si combaterea Infectiilor Nosocomiale conform prevederilor in vigoare si
desfagoare activitatea in aga fel incéit sa nu se expuni la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionala atit propria persoana, cit
si pe celelalte persoane participante la procesul de munci;

e  pirasirea locului de munca se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de garda, asistenta sefa sau medicul sef, in
cazuri deosebite;

e transportd alimentele de la bucatarie pe sectii sau la canting, cu respectarea normelor igienico-sanitare, in vigoare;

e asigurd ordinea si curdfenia in oficiile alimentare;

e executd orice alte sarcini de servici la solicitarea asistentului medical sau a medicului;

e indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard conform competenielor;

asigura deparazitarea bolnavilor in cazul in care este necesar ;

insoteste bolnavul pe parcursul deplasirii sale;

sd cunoasca obligatoriu instructiunile de lucru, care vor fi afigate la punctele de lucru, cu cod de inregistrare, pentru a fi regasibile
unde au nivel relevant;

e cunoagterea elementelor SMC din spital este obligatorie, in caz opus se considera neconformitate;

e participa la auditul intern si raspund la intrebarile auditorilor;

e  respectd ca procedurd de comunicare internd circuitul: RMC — Manager — Compartimente Asistentii Sefi Sectie Implementare —
Chestionar Evaluare feedback — RMC — Manager si pasteaza inregistrarilor care atesta functionarea sistemului de comunicare, se va
comunica cerin{a legala aplicabila si ce anume din ea este specific locului de munca;

¢ au obligatia de a absolvi Cursul de Notiuni Fundamentale de Igiena, finalizat prin Diploma, ceea ce reprezintd atribulie
obligatorie prin Figa postului.

¢ privitor la MANAGEMENTUL DESEURILOR:

a) aplica procedurile stipulate de codul de proceduri;

b) aplica metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea cantititilor produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei

nationale de date si a evidentei gestiunii deseurilor.

¢ anuntd accidentul asistentului sef de sectie, se prezinta la camera de garda si la medicul SPCIN, pentru completarea FISEI DE
SUPRAVEGHERE A ACCIDENTULUI POST EXPUNERE LA PRODUSE BIOLOGICE A PERSONALULUI SANITAR. Vor
aplica ASIGURAREA INGRIJIRILOR DE URGENTA IN CAZ DE EXPUNERE ACCIDENTALA LA PRODUSE BIOLOGICE pe

sectie.




